KWALITEITSZORGFICHE

Educatieve Bachelor in het Secundair onderwijs

KWALITEITSTOETS (oktober 2020)

De kwaliteitstoets vindt plaats aan het einde van de
beleidsperiode. Een commissie van externe
onafhankelijke experten beoordeelt de realisaties van de
opleiding. De commissie onderzocht de
kwaliteitskenmerken 3 ‘evaluatiesysteem’, 4 ‘curriculum’,
6 ‘in-, door- en uitstroombeleid’ en 8 ‘gerealiseerd
eindniveau’ en oordeelde dat de opleiding deze
kenmerken behaalt.

KWALITEITSDIALOOG (oktober 2021)

De kwaliteitsdialoog vindt plaats aan het begin van de
beleidsperiode. Een interne commissie, aangevuld met
één externe, geeft een advies en concrete aanbevelingen
over het kwaliteitskenmerk 1 ‘opleidingsprofiel’ en
kwaliteitskenmerk 9 ‘kwaliteitszorg’. De opleiding kreeg
een positief advies voor beide kwaliteitskenmerken.

Lees hier het volledige rapport.

KWALITEITSDIALOOG (2027)

Volgens het kwaliteitszorgsysteem van Hogeschool PXL
zal een interne commissie, aangevuld met één externe
vak- of werkveldvertegenwoordiger, een advies en
concrete aanbevelingen geven over kwaliteitskenmerk 1
‘opleidingsprofiel’ en kwaliteitskenmerk 9
‘kwaliteitszorg’.
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KWALITEITSTOETS (2032)

Volgens het kwaliteitszorgsysteem van Hogeschool PXL
zal aan het einde van de beleidsperiode een
kwaliteitstoets plaatsvinden. Een commissie van externe
onafhankelijke experten zal de realisaties van de
opleiding beoordelen.

Lees hier het volledige rapport.
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KWALITEITSTOETS (maart 2026)

De kwaliteitstoets vindt plaats aan het einde van de beleidsperiode. Een commissie van
externe onafhankelijke experten beoordeelt de realisaties van de opleiding aan de hand
van een selectie van kwaliteitskenmerken. De commissie beoordeelde de
kwaliteitskenmerken 3 ‘evaluatiesysteem’, 4 ‘curriculum’, 5 ‘krachtige leeromgeving’ en 8
‘gerealiseerd eindniveau’.

Samenstelling commissie

. llse Verachtert [voorzitter], domeincodrdinator-diensthoofd kwaliteitszorg en
onderwijsinnovatie, Universiteit Antwerpen

. Bjorn Anthierens [commissielid], docent en codrdinator lerarenopleiding secundair
onderwijs, Karel de Grote Hogeschool

. Jacquelien Bulterman-Bos [commissielid], managing director, Open Doors education

. Pieter Cnudde [student-commissielid], educatieve Bachelor in secundair onderwijs,
Arteveldehogeschool

Hogeschool PXL vat hieronder de belangrijkste bevindingen samen.

KK3 Evaluatiesysteem - behaald

Sterke punten:

. Het doordacht en helder evaluatiesysteem is gericht op het ontwikkelen én
beoordelen van studenten.

. Er is een sterke en doelgerichte feedbackcultuur, zowel mondeling als schriftelijk,
door lectoren, stagebegeleiders en mentoren uit het werkveld. Dit ondersteunt
studenten in hun groei en zelfsturing.

3 De begeleiding en beoordeling van de didactische praktijk is helder voor alle
betrokkenen. De gehanteerde beoordelingsmatrix verhoogt de transparantie en
betrouwbaarheid.

Meer info over kwaliteitszorg aan Hogeschool PXL
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3 De opleiding heeft een reflectieve houding die getuigt van een kritische en lerende
kwaliteitscultuur. Zo zet de opleiding in op kwaliteitsborging door bijvoorbeeld in- en
externe toetscommissies en de omgang met artificiéle intelligentie in het
evaluatiebeleid.

KK4 Curriculum - behaald

Sterke punten:

3 Het curriculum is actueel en zorgvuldig opgebouwd. Er is een geleidelijke toename in
complexiteit en verantwoordelijkheid, met o.a. aandacht voor taal,
internationalisering, interculturaliteit en artificiéle intelligentie.

3 Er is een goede balans tussen leren op de campus, online leren en leren op en samen
met de werkplek. Het onderwijs is authentiek: studenten worden ondergedompeld
in de realiteit van het secundair onderwijs.

. De structurele verankering van werkplekleren is een krachtig instrument om
studenten volwaardig en zelfstandig te laten meedraaien op de stageschool.

3 Er is aandacht voor continue professionalisering van lectoren.

Aanbevelingen:

. Scherp het taalbeleid aan door alle rollen en trajecten duidelijker te expliciteren in
het taalactieplan, met bijzondere aandacht voor de ondersteuning en opvolging van
studenten uit de verkorte bachelor (LSV) en het LIO-traject.

. Werk een gedragen opleidingsspecifiek Al-kader uit dat concretiseert waar en op
welke manier Al en Al-gerelateerde competenties een plaats krijgen in het
curriculum en garandeer dat studenten voldoende kennis en (schrijf)vaardigheden
verwerven.

KK5 Krachtige leeromgeving - behaald

Sterke punten:

. De opleiding realiseert een krachtige, studentgerichte leeromgeving waarin
flexibiliteit en begeleiding centraal staan.

. Door de flexibele begeleidingsaanpak voelen studenten met diverse leerstijlen zich
sterk ondersteund. Lectoren zijn zeer nabij en aanspreekbaar en spelen in op
individuele noden.

. Er is een breed en inclusief trajectaanbod dat bijdraagt aan het vergroten van de
instroom én slaagkansen.

. De leermiddelen sluiten inhoudelijk goed aan bij het curriculum en zijn afgestemd op
het onderwijsconcept. De elektronische leeromgeving Blackboard is uniform
gestructureerd.

. Er is een nauwe en kwaliteitsvolle samenwerking met het werkveld, o.a. via
partnerschappen met stagescholen.

. Het excellentieprogramma voor sterk gemotiveerde studenten is een waardevolle
aanvulling.

Aanbevelingen:

. Bewaak dat partnerscholen met beperkte capaciteit of een andere onderwijsvorm
een volwaardige plaats hebben binnen het nieuwe partnerschapsmodel, met
voldoende toegang tot ondersteuning, begeleiding en het LLL-
professionaliseringsaanbod van PXL-Education.

. Benut de Marco Polostage om de tweerichtingsuitwisseling van expertise en goede
praktijken met stagescholen verder te versterken.

KK8 Gereali: d eindni - behaald

Sterke punten:

. Afgestudeerden zijn startbekwaam en het werkveld is tevreden over hun
startniveau. De opleiding voldoet aan de basiscompetenties van de leraar en
realiseert een sterke verbinding met het werkveld. Dit is het resultaat van een sterk
curriculum, intensieve begeleiding en authentieke leer- en evaluatievormen.

. De evaluatie is praktijkgericht, betrouwbaar en valide, mede door de betrokkenheid
van meerdere beoordelaars en het gebruik van rubrics.

3 De onderzoeksresultaten van de bachelorproef zijn relevant en inzetbaar.
Onderwerpen komen voort uit het werkveld, onderzoeksprojecten of de eigen
praktijkervaring van de student.

Lees hier het volledige rapport.
Lees hier het borgingsbesluit.


https://umbracobe.pxl.be/media/hdtec2ln/rapport-kd-lso-2021.pdf
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https://umbracobe.pxl.be/media/lzeldob5/rapport-kt-ebso-2026.pdf
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