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VOORWOORD

“Een leven lang

groeien met
PXL-NeXT"

Het is ons een genoegen je welkom te heten in deze
brochure.

Bij PXL-NeXT zijn we in korte tijd uitgegroeid tot
een toonaangevende community waar de expertise
en netwerken van Hogeschool PXL en SyntraPXL
samenkomen, en waar organisaties hun netwerk
kunnen versterken.

In de hedendaagse bedrijffswereld zijn samenwerkingen
van cruciaal belang. Door krachten te bundelen

kunnen organisaties hun middelen optimaliseren, hun
concurrentiepositie versterken en wendbaar inspelen
op veranderingen. We geloven sterk in die synergie en
werken samen met diverse partners om postgraduaten,
korte opleidingen en maatopleidingen aan te bieden die
aansluiten bij de noden van onze klanten.

Deze kruisbestuiving stimuleert een leven lang leren op een
unieke manier en draagt bij aan een lerende samenleving
met futureproof opleidingen, zowel fysiek als online. Ons
aanbod is afgestemd op de behoeften van de markt en de
veranderende realiteit van werk en leren.

Dankzij onze focus op kwaliteit en gastvrijheid groeien niet
alleen onze opleidingen, maar ook onze events. Steeds
meer organisaties kiezen voor PXL-NeXT als betrouwbare
partner met sterke faciliteiten en een groeiend event-
aanbod.

Aan de vooravond van het nieuwe academiejaar staan we
stevig met een uitgebreid aanbod, sterke partners en een
toekomstgerichte infrastructuur.

Wij zijn er klaar voor om samen een volgende stap te zetten
in jouw professionele en persoonlijke ontwikkeling.
Jij ook?

Eline Grouwels
Directeur-NeXT



OVERZICHT PXL-NEXT DIENSTEN

PXL-NeXT:
NeXT-level diensten

Kortlopende Postgraduaten Maatopleidingen
opleidingen, Een specifieke, PXL-NeXT ontwikkelt
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PXL-NeXT, van
alle markten thuis 7 domeinen

AANBOD

Ontdek onze

Zet de stap van theorie naar praktijk en ontwikkel sterk leiderschap. Of je een kort traject kiest
of een uitgebreide opleiding, bij PXL-NeXT ben je verzekerd van kwaliteit. Onze docenten zijn
echte experten uit het werkveld die je managementskills aanscherpen. Bovendien leg je intense
contacten met een breed netwerk aan bedrijven, overheden en andere kernspelers in de markt.

IT & Digital transformation

We zijn dagelijks getuige van de impact van de digitale transformatie en van Al. Of je nu wil
bijleren over de nieuwste technologieén of je wil verdiepen in strategie, beveiliging, development
of testing: kies de opleiding die past bij jouw ambitie en geef richting aan je werkomgeving, aan je
organisatie en aan je eigen toekomst.

Technics & Construction & Green

Heb je een passie voor maken, bouwen en verbeteren? In deze leeromgeving werk je aan

slimme, duurzame oplossingen voor morgen. Van technische systemen tot toekomstgerichte
bouwprojecten die je ook in de praktijk brengt. Dit domein is er voor iedereen die gefascineerd is
door techniek, een hart heeft voor groen of al actief is in de sector. Hier groei je verder, samen met
anderen die dezelfde drive delen, en maak je impact.

Education

Sta je graag voor de klas of wil je groeien binnen het onderwijs? Bij PXL-NeXT vind je
praktijkgerichte opleidingen en postgraduaten zoals Aan de slag als leidinggevende in het
onderwijs, Auticoach, Cultuureducator en opleidingen rond coaching en hoogbegaafdheid. Ideaal
voor wie zich verder wil verdiepen en professioneel wil groeien binnen onderwijs en begeleiding.

People & Society

Maatschappelijke uitdagingen draaien om mensen, welzijn en verbinding. Bij PXL-NeXT verdiep

je je in mensgerichte thema's zoals begeleiding, mentale gezondheid, rouw, kwetsbaarheid,
coaching en maatschappelijke ondersteuning. Met praktijkgerichte opleidingen leer je hoe je écht
impact maakt op mensen en samenleving, vanuit een betrokken en bewuste aanpak.

Healthcare

Wil je patieénten begeleiden en artsen of dokters ondersteunen? Zie jij jezelf nieuwe oplossingen
bedenken én uitvoeren die leiden tot een betere organisatie? Zorg en technologie kunnen
samenkomen in jouw handen. In deze opleidingen leer je niet alleen de nieuwste technieken, maar
ontwikkel je ook de praktische skills en empathie die nodig zijn om mensen te ondersteunen in hun

dagelijks leven.

Creativity

Droom je van een toekomst in kunst of muziek? Bij PXL-NeXT geef je vorm aan je creativiteit en groei
je samen met docenten, professionals en medestudenten. Je leert experimenteren, kritisch kijken en
ontwikkelt de skills en mindset voor een carriere als artiest, muzikant, technieker of manager.
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SUSINESS

Business

Blijven leren is voor professionals, ondernemers en leidinggevenden een noodzaak. PXL-NeXT Ondernemen biedt je
de tools om voorop te lopen. Geen droge theorie, wel concrete inzichten en directe toepasbaarheid. Van strategisch
leiderschap tot digitale innovatie en Al, van financieel inzicht tot people skills. Ontwikkel wat je nodig hebt om jouw
organisatie, team of carriére een boost te geven.

Medische registratie Sustainability in 20/10/2026 | € 505

Business 13/10/2026 |€2.100 Business

en codering logistics
Aankoper Business | 1ands-on Alfor 13/10/2026 | € 590
Business 08/10/2026 | € 4.950 Business 2.0

overheidsopdrachten ‘ ‘ ]
Business | Social Media Academy | 19/10/2026 | € 950

Business | Vastgoed 17/09/2026 |€ 1999

Al Driven project

07/10/2026 |€2.925
management

Business

Business | Al Compliance Officer | 07/10/2026 |€ 2.900

Business | Financial management | 29/09/2026 |€ 1.000

Business | Cccertificeerd 01/10/2026 | € 2490
Accountant jaarl

Gecertificeerd

Business 29/09/2026 |€ 2.000
Accountant jaar2

Business | Cecertificeerd 01/10/2026 |€ 1500
Accountant jaar3
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DOCENT AAN HET WOORD
Dirk Verschueren

“De wereld van het vastgoed wordt in dit
postgraduaat uitsluitend toegelicht door mensen
uit de praktijk. Dat zijn geen lectoren in de
klassieke betekenis, die theorie geven. Het is veel
belangrijker dat studenten concrete informatie
krijgen uit de markt. In dat opzicht is de opleiding
aan de PXL-NeXT uniek. Ook omdat we veel
breder gaan dan enkel het beroep van makelaar,
waar andere opleidingen op focussen,” aldus
cooérdinator Dirk Verschueren.

Je kan alle richtingen uit

Deelnemers leren buiten het traject
vastgoedmakelaar ook bij over de syndicus,
rentmeester, etc. Alle technische en juridische
aspecten, zoals de impact van het EPC-certificaat
en de renovatieverplichting, komen uitgebreid aan
bod. Het is telkens een gevarieerde groep; een
groot aantal cursisten is professioneel actief in een
andere branche, de banksector bijvoorbeeld, en wil
een carriereswitch maken. Het postgraduaat bereidt
ook die cursisten voor op de BIV stage en het BIV-
examen.”

Pandbezoeken, rollenspel...
‘De sessies worden meestal klassikaal gegeven, maar
er is een zeer grote brok praktijk, met onder meer

pandbezoeken. Tijdens de module ‘Sales & Marketing’

bijvoorbeeld, moesten de studenten deelnemen aan
een rollenspel, geleid door een zeer ervaren inkoper-
verkoper die hen alle kneepjes toonde om succesvol
in te kopen, te verkopen en te onderhandelen.”

Vinger aan de pols

Zelf ben ik systematisch al rond 18 uur aanwezig,
een half uur voor de lezing begint, om met de
studenten te praten. Zo hou ik de vinger aan de pols
en krijg ik snel feedback over hun ervaringen. Leuk is
dan te vermenen dat sommigen intussen al de stap
naar het vastgoed hebben gezet.”

DOMEIN BUSINESS

DOCENT AAN HET WOORD
Johan Peeters

“Het beroep van accountant verandert razendsnel.
Daar moeten we onze studenten op voorbereiden.
Hun rol verschuift van het registreren van het
verleden naar meer proactief advies verlenen en
vooruit denken. We moeten hen met andere woorden
voor een stuk een nieuwe ‘metier’ aanleren en de
business van hun klanten beter leren begrijpen. We
trekken de motorkap dus open. Dat is precies wat ik
professioneel, met Finoptive BV, doe: KMO'’s maar ook
accountantskantoren daarin adviseren en opleiden.

Veel interactie

Zo formuleert Johan Peeters de nieuwe dynamiek. Hij
spreekt met bijzonder veel passie over Management
Accounting, zijn domein. "Mijn cursus bevat al veel
praktijkvoorbeelden en wordt nog verrijkt met concrete
ervaringen. Er is bijzonder veel interactie en ik speel
graag in op concrete cases en vragen van de cursisten.”

A fool with a tool...

‘Alles wat geen meerwaarde biedt, moet zo snel en
goedkoop mogelijk worden aangeboden aan de klant.
De verwerking van gegevens of een rapportering waar
een (junior) accountant vroeger voor een week of dagen
zoet mee was, wordt nu met de juiste tools, prompts en
Al'in minder dan een uur gemaakt. Als je tenminste zeer
precies weet wat te vragen. A fool with a tool is still a
fool. Hetzelfde geldt uiteraard ook voor de adviserende
rol. Daarom zijn de inzichten in de business van de klant
70 essentieel. Daar zit de meerwaarde.”

Klein wereldje

Het publiek bestaat grotendeels uit mensen met een
opleiding Fiscaliteit & Accountancy of een andere
opleiding die toegang geeft tot het beroep. "‘Het is een
klein wereldje. De opleiding neemt drie jaar in beslag.
Dan leer je je studenten wel kennen. Die contacten
blijven nadien warm en dat geeft me als lesgever een
goed gevoel.”

712026




DOMEIN IT & DIGITAL INFORMATION DOMEIN IT & DIGITAL INFORMATION

DOCENT AAN HET WOORD

Hendrik Noben

Ambassadeur van het
postgraduaat Cybersecurity

ITS

Digital transformation

Bij PXL-NeXT leer je hoe je digitale strategieén vertaalt naar concrete toepassingen binnen je organisatie en
hoe je digitale tools maximaal inzet in je dagelijkse werking. Met opleidingen rond onder meer PowerApps,
PowerAutomate, SharePoint, Al, data en cybersecurity vind je altijd een traject dat aansluit bij jouw ambities
en de noden van je organisatie.

Samen met Kris Hermans, codrdinator levenslang
leren, geeft Hendrik Noben vorm aan dit nieuwe
postgraduaat. Hij is zelf PXL-alumnus toegepaste
informatica en richtte twee jaar geleden Resilix op,
een cybersecurityconsultancy die organisaties bijstaat
in crisissituaties en hen helpt proactief weerbaarder

Docent Visual Al te worden.
in de praktijk

De ontstaansgeschiedenis van Resilix is tekenend
voor wat het postgraduaat wil bereiken. Toen de stad
Antwerpen in 2022 maandenlang werd lamgelegd
door een cyberaanval, was Hendrik daar als ethical
hacker bezig met een kwetsbaarheidsanalyse.

“De aanvallers namen exact het pad dat ik had
voorspeld.” De aangestelde internationale partij
kreeg onvoldoende grip op de crisissituatie. Hendrik
sprong samen met zijn huidige vennoot in de bres.
Die ervaring werd de kiem voor Resilix, dat intussen
dertien mensen sterk is.

De nood is bijzonder groot

Twee krachten stuwen de vraag naar
cybersecurityexpertise. “Er is het wetgevend kader,
met NIS2 op kop, dat bestuurders persoonlijk
aansprakelijk stelt. En door Al worden kwetsbaarheden
veel sneller gevonden en zijn data veel makkelijker

te misbruiken.” Het gevolg: cybersecurity is geen
IT-onderwerp meer dat je kunt delegeren, maar een
directieverantwoordelijkheid.

Niet alleen voor IT'ers

Net daarom richt het programma zich nadrukkelijk op
een breed publiek. "Elk managementprofiel is welkom.
We reiken concrete tools aan (sjablonen, draaiboeken,
kaders) die cursisten meteen in hun eigen organisatie
kunnen toepassen. Het programma sluit af met een
digitale brandoefening waarin cursisten een realistisch
aanvalsscenario doorlopen en ontdekken hoe hun
organisatie reageert onder druk.”

Postgraduaten Kortlopende opleidingen
Architect Digital Engineering 23/09/2026 | € 450
herhali
Digital AlTechnology | 16,5006 | € 3200 (herhaling)
Architect .
Data & Al Strategie |54 106/0006 | €1700

Digtal (herhaling)

Digital Visual Al in de praktijk | 17/11/2026 €250
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ECHNICS & CONSTRUCTION & GREEN

Technics &
Construction & Green

Innovatieve bouwprojecten moeten niet alleen functioneel zijn, maar ook bijdragen aan een
groenere planeet. Dat maken we bij PXL-NeXT waar. Onze opleidingen focussen op actuele
uitdagingen en duurzame oplossingen. We nemen je mee van concept tot realisatie. Van het
beheren van groen erfgoed tot het leiden van energietransitieprojecten. Je krijgt alle nodige tools en
kennis aangereikt.

ALUMNUS AAN HET WOORD
Steve Waeyaert

"Ik was 46 jaar toen ik de opleiding voltooide,
maar van een terugkeer naar ‘de klas’ zou ik
niet spreken. Het is niet echt een schoolse
omgeving, docenten en alumni gaan op een

andere manier met elkaar om, meer informeel.

Dat was een aangename ervaring: één avond
per week samenkomen met mensen uit de
praktijk en inzichten uitwisselen,” aldus Steve
Waeyaert, alumnus postgraduaat Facility
Management.

Nabijheid van de docenten

Hij pendelde regelmatig van Vlaams-Brabant
naar Hasselt. "De opleiding is vrij uniek, was

te combineren met mijn job en hybride, dus
mogelijk op afstand te volgen. Die flexibiliteit
heeft me voor de PXL-NeXT doen kiezen.
Hetzelfde aanbod vind je misschien nog op
enkele plaatsen in Vlaanderen, maar dan in
dagonderwijs. PXL-NeXT is bovendien gelegen
iN een aangename omageving.”

‘Wat me echt aangenaam verraste,

was de nabijheid van de docenten en

de vlotte communicatie, ook met de
cursusverantwoordelijke. Ik zou niet zeggen
dat mijn klasgenoten vrienden geworden zijn
- het was een kleine hechte groep - maar met

DOMEIN TECHNICS & CONSTRUCTION & GREEN

DOCENT AAN HET WOORD

Andy Camps

Andy Camps begon 25 jaar geleden met doceren en

is nog altijd even gedreven, dat valt zelfs uit een kort
interview af te leiden. "Ik wil de impact van mijn werk
kunnen zien, de studenten moeten er iets aan hebben.
Ik hou het daarom zo praktisch mogelijk, zonder
tierlantijntjes.”

‘Mijn grootste voldoening? Als studenten soms lange
tijd later tegen me komen vertellen: ‘wat je toen zej,
werkt ook echt’. Je moet weten: ik doceer voor een
kritisch publiek. In de klas zitten dan ook bijna uitsluitend
geinteresseerde mensen uit de praktijk, die de job al
uitoefenen en die met praktische vragen komen. Het
gebeurt ook dat mensen me achteraf, soms jaren later,
contacteren met een bepaalde vraag. Het geeft aan

dat de lesinhoud relevant is. Soms komen ze zelfs op

de proppen met gevoelige onderwerpen uit hun eigen
werkomgeving, die ze niet voor de klas behandeld willen
zien.

sommige heb ik nog wel contact.”
Green | Adviseur Specialisatie .
G .
& Tech | Natuurbrandbeheersing 08/10/2026 | €1.700 e | Preventieadviseur 13/11/2026 | € 4.780 Een opstap naar een nieuwe job Comfort is een ond.e.rschatte factor
& Tech | 1 _ "Het belang van Facility Management? Het behelst veel
niveau Tijdens de opleiding werkte Steve als - .
; o it ﬁ i meer dan wat mensen denken. Comfort, mijn domein,
Green Facility Management 06/10/2026 | € 1.950 prejecimanager .U een consuttancy .rma _'e speelt een grote, vaak onderschatte rol. Temperatuur,
& Tech lokale besturen bijstaat. Met het getuigschrift : .
_ akoestiek... we hebben de technische apparatuur om
kon hij de overstap maken naar een functie als : : . . L
Green eidi q q trale d werl die ervaringen te simuleren. Maar ook niet objectieve
& Tech | Croen Erfgoed 08/10/2026 | € 1.800 cldinggevenade van de centrale dienstveriening factoren bepalen de ervaring, zoals slaaptekort, de dag
ec bij een lokaal bestuur. . L ,
van de week... Dat koppel ik aan statistieken. Luisteren
werkt vaak beter dan de parameters aanpassen. ‘De
gemiddelde persoon’ bestaat immers niet.”
‘De aandacht voor comfort groeit, mensen accepteren
het niet meer dat hun comfort wordt aangetast. De
inzichten erover zijn helemaal niet nieuw. Wel nieuw is
de rol van Al in de besturing van systemen, al is daar nog
een weg te gaan. Een one-size-fits-all bestaat niet, want
elk gebouw reageert anders.”
10| 2026
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DOMEIN EDUCATION

Education

Bij PXL-NeXT vind je opleidingen die onderwijsprofessionals versterken in hun dagelijkse praktijk én
voorbereiden op de uitdagingen van morgen. Met trajecten rond onder meer hoogbegaafdheid en
zelfregulerend leren, kies je een opleiding die aansluit bij jouw ambities en de noden van je klas of school.
Klaar om het verschil te maken in de klas, binnen je schoolteam of voor leerlingen met specifieke noden?

Postgraduaten

Education

Education

Education

Education

Education

Education

Education

12| 2026

Aan de slag als

leidinggevende in | 29/09/2026 | € 1.500
het onderwijs

Auti-coach - jaar 1 |22/09/2026 | €900
Auti-coach - jaar 2 | 22/09/2026 | €900
Fucationsl 08/09/2026 |€ 2.680
Leadership

Educational Needs | 08/09/2026 | € 2.680
Hoogbegaafdheid |01/10/2026 | € 1100

Kortlopende opleidingen

Executief functioneren
Education | bij leerlingen (oktober) |1/10/2026
-reeks 1

Education E?fecuulef functioneren 2/01/2027
bij leerlingen - reeks 2

Docent en onderzoeker,
coordinator van de
onderwijsnamiddagen

DOMEIN EDUCATION

DOCENT AAN HET WOORD

Ingrid Didden

Coordinator van het
postgraduaat ‘Aan de slag
als leidinggevende in het
onderwijs’

Directeur is tegenwoordig een knelpuntberoep
waarin bijzonder veel mensen ‘uitvallen’. Dat
overkwam ook coérdinator Ingrid Didden: “De
opleiding is voor een stuk ontstaan uit eigen
ervaring. Ik ben zelf directrice geweest en ben
daaraan begonnen zonder voorbereiding. Dan ga je
heel snel kopje onder. Je moet kunnen zwemmen
vanaf dag één.”

Veranderingsmanagement toegevoegd

"Het doelpubliek is breder dan enkel directeuren. Ook
coordinatoren, zorgcodrdinatoren, assistenten en
leerkrachten met ambitie kunnen zich inschrijven. We
vragen zelf feedback van onze studenten en sturen het
curriculum bij waar nodig. Zo hebben we de module
‘veranderingsmanagement’ eraan toegevoegd met ook
aandacht voor omgaan met weerstand. De leerstof is
heel hands-on en praktijkgericht. Ook de zelfzorg als
leidinggevende komt uitgebreid aan bod.”

Ander perspectief

"De vaardigheden die van een leidinggevende in

het onderwijs verwacht worden, gaan heel breed.
Leiding geven en tegelik een schoolwerking praktisch
managen, het is geen evidente combinatie. Startende
leidinggevenden hebben over het algemeen veel

te weinig achtergrond én ze krijgen te weinig
ondersteuning. Er is momenteel geen opleiding die
met dit postgraduaat te vergelijken valt."

"Het geeft mij telkens veel voldoening om te zien dat
de deelnemers gaandeweg een ander perspectief
krijgen. Er groeit begrip voor hun eigen directeur, nu
ze het bredere plaatje zien. En ze staan ook kritischer
tegenover hun eigen functioneren.”




PEOPLE & SOCIETY

People & Society

Bij PXL-NeXT geloven we in de kracht van individuen om maatschappelijke veranderingen teweeg te
brengen. Ook jij kan bijdragen aan een betere wereld. Onze opleidingen richten zich op actuele thema's
zoals actuele thema's zoals psychische kwetsbaarheid, inclusie en rouw. Je ontwikkelt tegelijk ook de
praktische vaardigheden om echt impact te hebben.

People & Society | Lerend netwerk voor startende OCMW-medewerkers 11/09/2026 € 335
People & Society | (On)zichtbaar kwetsbaar 22/09/2026 €195
People & Society | Rouw begeleiden in psychosociale hulpverlening 01/10/2026 € 815
People & Society | Traumasensitief begeleiden 05/10/2026 €995
People & Society | Vrijwilligersbeleid dat werkt: van visie tot dagelijkse praktijk | 09/10/2026 € 335
People & Society | Levenseindezorg (ism Pallion) 29/10/2026 €135
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ALUMNUS AAN HET WOORD
Liesbeth Vanzeir

Als huisarts met 11 jaar praktijk komt Liesbeth Vanzeir
heel vaak in contact met rouw en verlies. Deze
opleiding gaf haar concreet hulp in haar dagelijkse
praktijk en was een smaakmaker. “lIk wil me er verder
in verdiepen en heb me ingeschreven voor het
postgraduaat Rouw en verliescounselor.”

‘Gedurende vijf sessies van telkens een hele dag

heeft elk van de negen deelnemers vanuit een eigen
verlieservaring kunnen meemaken hoe krachtig de
creatieve technieken voor rouwverwerking op je kunnen
inwerken. Het waren heel interactieve sessies met

veel werkvormen, vaak in groepjes van twee of vier. Er
werd inderdaad gevraagd, zonder verplichting, dat de
deelnemers de opleiding vanuit een eigen verlieservaring
zouden benaderen, iedereen stond daar vrij in.”

Verliesverwerking is nog een blinde viek

Rouw strekt volgens Liesbeth veel verder dan verlies
door overlijden en treedt ook op bij het verlies van
fysieke vermogen of bij langdurige ziekte. Ze is ook
actief in de opleiding en psychologische begeleiding
van mantelzorgers en heeft recent met haar partner
de praktijk OpStap (PraktijkOpStap.com) opgericht
met individuele wandeltherapie voor mantelzorgers,
kankerpatiénten, mensen met burnout... "Rouw en
verliesverwerking is een blinde vlek in de klassieke
opleidingen.”

WhatsApp-groepe van klasgenoten

‘De deelnemersgroep was heel gevarieerd. Met
professionals zoals psychologen en mensen die actief
zijn in de hulpverlening maar bijvoorbeeld ook mensen
die zelf met de problematiek worstelen. Ik blijf nog
contact hebben met mijn klasgenoten’, we hebben

nu een WhatsApp-groepje waarin ervaringen worden
gedeeld, soms tips, en waar soms een hulpvraag
passeert.”

DOMEIN PEOPLE & SOCIETY

DOCENT AAN HET WOORD
Katrien Verbeek

(On)zichtbaar Kwetsbaar is de titel van een reeks
lezingen over allerlei vormen van psychische
kwetsbaarheid. “Het doelpubliek bestaat uit sociaal
werkers, opvoeders, leerkrachten, jobcoaches,
zelfs magistraten. We leren hun de signalen of
symptomen van (on)zichtbaar kwetsbare mensen
begrijpen, zonder te oordelen of te willen genezen,
maar om echt connectie te krijgen. We mogen

als hulpverleners meer gewoon ‘er zijn’ dan

dingen willen doen, dan denken in termen van
oplossingen.” aldus Katrien Verbeek, docent aan de
PXL.

De lezingenreeks is populair, telkens behandelt een
professional uit de praktijk een bepaald thema. Voor
het thema ‘trauma en posttraumatische stress’ waren
er naast de zowat 30 aanwezigen meer dan 90
mensen die online meekeken.

Op voet van gelijkwaardigheid

‘Zelf doceer ik het vak ‘psychopathologisch
perspectief’ voor de bacheloropleiding Sociaal Werk.
Sociaal werkers hoeven geen diagnose stellen, maar
moeten wel weten hoe ze met kwetsbare mensen
omgaan. Ze moeten de mens achter de diagnose
blijven zien en ook kunnen benaderen. Op voet van
gelijkwaardigheid, dat is echt essentieel.”

Kwetsbaarheid is geen individuele
verantwoordelijkheid

Mijn motivatie? Als jongere was ik een grijze
middenmoter die er ‘niet echt bijhoorde’. Vandaar,
ik wil dat iedere persoon gezien wordt en menselijk
behandeld wordt, wat zijn of haar kwetsbaarheid ook
is. Dat is niet de individuele verantwoordelijkheid van
die persoon, die kwetsbaarheid moet samen gedragen
worden. It takes a village to raise a child, zegt men. Dat

geldt ook in de omgang met kwetsbare mensen.”
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DOMEIN HEALTHCARE

Healthcare

Zorg vraagt toewijding, kennis en een stevig kompas. PXL-NeXT ondersteunt zorgprofessionals die hun expertise

willen verdiepen. Van spoedgevallenzorg tot palliatieve zorg, van communicatieve vaardigheden tot digitale tools:
je krijgt actuele inzichten die je meteen kan toepassen. Verpleegkundigen, zorgcodrdinatoren en administratief
medewerkers vinden bij ons programma'’s die hen helpen uitblinken in wat ze doen.

relatietherapie jaar 3

Healthcare | Gipsverpleegkundige |9/10/2026 €1.250
Integrale

Healthcare | Orthomoleculaire 24/09/2026 |€ 3.700
gezondheidszorg

Healthcare | Menopauzeconsulent |8/10/2026 €2.050

Healthcare | Palliatieve Zorg 8/10/2026 €2.000

Healthcare | oUW en 25/09/2026 | € 2.000
verliescounselor
Rouw en

Healthcare |verliescounselor voor |28/09/2026 |€ 2.000
kinderen

Healthcare | SSksueteen 1/10/2026 | €1.950
relatietherapie jaar 1

Healthcare | SSkoueteen 24/09/2026 | €1.950
relatietherapie jaar 2

Healthcare | SSKSUete en 28/09/2026 | €1.950

Postgraduaten

Healthcare | POSdgSvalenzorgen | oo 00 5056 | € 3.800
Intensieve Zorgen

Healthcare | crPeegkundigeinde g, 0,5006 | € 2500
Huisartsenpraktijk

Healthcare | Woundmanagement 6/10/2026 €1.700

Kortlopende opleiding

Healthcare | raumaNursing Core 165006 | € 999
course

Healthcare |Radioprotectie 23/01/2027 |TBD

Healthcare |Stagementor TBD TBD
Prehospitale

Healthcare | 9€000MteZ0rg - van 25/03/2027 | €185
arbeid tot neonatale
opvang

Healthcare | 2019 VOO de ChrOMisch 15211 15006 | € 90
zieke zwangere

16 | 2026

Alumnus postgraduaat
Menopauzeconsulent

DOMEIN HEALTHCARE

DOCENT AAN HET WOORD

Lies Willems
coordinator van het
postgraduaat
Palliatieve Zorg

“We organiseren dit postgraduaat in samenwerking
met Pallion, het aanspreekpunt voor eerstelijns
palliatieve zorg in Limburg. De sprekers hebben

een heel diverse achtergrond: professionals uit
ziekenhuizen, eerstelijnszorg, palliatieve netwerken,
ervaringsdeskundigen... Laatst hadden we bijvoorbeeld
hoogleraar zorgethiek Carlo Leget, auteur van het boek
Verlieskunst, bij ons, die sprak over zingeving,” aldus
Lies Willems.

Ook voor pasgeborenen met korte levensverwachting
"Het doelpubliek bestaat uit verpleegkundigen,
vroedvrouwen, ergotherapeuten, sociaal werkers... De
vraag naar palliatieve zorg neemt toe. Uit een prospectie-
onderzoek blijkt dat de zorgvraag bij kinderen zal
verdrievoudigen. Ze hebben steeds meer kwalitatieve
tijd door betere geneeskunde. Daarom wordt er vanaf
volgend academigjaar ook een specialisatiemodule
‘palliatieve zorg bij pasgeborenen en kinderen’
aangeboden. Maar ook bij senioren is er meer aandacht
en openheid over het levenseinde.”

Het gesprek durven aangaan

‘Wanneer ‘genezen’ niet meer mogeliik is, ontstaat er
meer ruimte. Voor zingeving, voor dingen die er echt toe
doen. Voor zachte zorg en warmte, uiteraard. Het geeft
me persoonlijk veel voldoening als mensen zeggen dat ze
niet alleen inhoudelijk gegroeid zijn in hun beroep, maar
ook op persoonlijk vlak. Ze durven ook in hun eigen kring
spreken over het thema. Zo verandert er op termijn ook
iets in de samenleving.”

Zo willen we het niet meer
‘Na de corona-pandemie was de belangstelling heel sterk
gestegen, om nadien weer af te nemen. De motivatie was
groot: heel wat zorgverleners hadden iets van 'zo willen
we echt niet meer werken'. Nu zit de belangstelling weer
in de lift. Regelgeving zit daar ook voor iets tussen, met
bijvoorbeeld de verplichting voor elk woonzorgcentrum
om een ‘palliatief referent’ te hebben, een persoon die
intern de visie bewaakt en steun geeft aan collega’s.”




Creativity

Binnen het creatieve aanbod van PXL-NeXT krijg je de ruimte om te experimenteren, nieuwe technieken te
ontdekken en je artistieke praktijk verder uit te bouwen. Van ambachtelijke opleidingen zoals boekbinden tot

experimentele druktechnieken zoals Riso Printing en gespecialiseerde trajecten zoals Glazuur voor gevorderden:

elke opleiding vertrekt vanuit creativiteit, praktijkervaring en een sterke focus op maken en onderzoeken.

Postgraduaten

Kortlopende opleidingen

MAD Glazuur voor gevorderden (keramiek) 19/10/2026 | €175

Professionele praktijk & ondernemerschap
in de Kunsten

Studiedag & workshop

MAD Riso Printing - Creatieve druktechniek 06/10/2026 | € 195

MAD 01/10/2026 | € 420

MAD Boekbinden 18/11/2026 | € 225
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Fashion
Technology
Futures

Mode evolueert voortdurend. Digitale technologie,
nieuwe media en innovatieve vormen van creatie
veranderen vandaag meer dan ooit de manier
waarop we fashion ontwerpen, presenteren en
ervaren. Met het nieuwe postgraduaat Fashion
Technology Futures van PXL-MAD ontdek je hoe
mode en technologie elkaar versterken binnen
een creatieve en toekomstgerichte context.

In deze vernieuwende opleiding onderzoek je
hoe digitale fashion, Al, immersive media en
innovatieve materialen de sector herdefiniéren.
Je leert niet alleen werken met nieuwe

DOMEIN CREATIVITY

Waar mode,
technologie
en creativiteit
samenkomen

technologieén, maar ook kritisch nadenken over
hun impact op mode, identiteit en beeldcultuur.
Via experiment, onderzoek en studio practice
ontwikkel je eigen projecten, een persoonlijke
creatieve visie en een professioneel portfolio dat
klaar is voor de toekomst van fashion en media.

Fashion Technology Futures richt zich op
ontwerpers, kunstenaars, makers en creatieve
professionals die verder willen kijken dan trends
alleen. Voor iedereen die wil experimenteren,
inspireren en actief mee vorm wil geven aan de
toekomst van fashion.




KORTLOPENDE OPLEIDINGEN

Kort maar krachtig

onze kortlopende opleidingen

Onze kortlopende opleidingen zijn gemaakt voor doeners: hands-on, actueel en direct inzetbaar.
Kies je domein, scherp je kennis aan en ga sterker aan de slag.

Business

Geef je carriere richting en ritme. Met
opleidingen in management, marketing en
ondernemerschap vertaal je ideeén naar
resultaat, doordacht, doelgericht en met cog
voor groei. Ontwikkel je als leider, marketeer
of salesprofessional en versterk je skills met

opleidingen zoals Hands-on Al for Business 2.0,

Sustainability in Logistics of de Social Media
Academy. Jjj kiest de focus, wij zorgen voor de
boost.

IT & Digital transformation

Jouw digitale upgrade begint hier. Versterk

je IT-kennis en leer efficiénter werken met
tools die het verschil maken. Maak kennis
met Visual Al en leer hoe dit vandaag wordt
ingezet binnen professionele contexten zoals
creatie, communicatie en digitale processen
Transformeer je workflow met Al, van slimme
Context en Multi-agents tot duurzame code
met Al Native sofware engineering en leer
hoe je een effectieve data- en Al-strategie
ontwikkelt die duurzame waarde creeert voor
je organisatie.

Education

Lesgeven is meer dan kennis delen, het is
leerlingen begeleiden, inspireren en laten
groeien. Bij PXL-NeXT verdiep je je in thema's
zoals muzische vorming, hoogbegaafdheid
en zelfregulerend leren. Zo versterk je jouw
impact in de klas, binnen je schoolteam én in
de bredere onderwijspraktijk.
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Healthcare

Zorg draait om mensen, maar vergt
vakmanschap. Onze opleidingen bieden
concrete handvatten, van klinisch redeneren
tot acute verloskunde en leiderschap. Ook
voor stagementoren en zorgverleners in de
eerste lijn reiken we inzichten aan die meteen
bruikbaar zijn.

People & Society

Tussen regels en realiteit ligt de mens. Verdiep
je in maatschappelijke en juridische thema's
en werk met inzicht, nuance en betrokkenheid
aan een evenwichtige samenleving. Leer hoe
je herstelgericht werkt, groepsdynamieken
beter begrijpt, een sterk vrijwilligersbeleid
uitbouwt of mensen traumasensitief begeleidt
in de praktijk.

Technics & Construction
Green

Slimmer bouwen, groener denken en
efficiénter werken. Ontdek hoe Al ingezet
wordt voor procesoptimalisatie in technische
en bouwcontexten. Werk aan oplossingen
waar innovatie en duurzaamheid elkaar
versterken, van plan tot praktijk. Je geeft
techniek concreet vorm en de toekomst kleur.

Creativity

Droom je van een toekomst in kunst of
muziek? Bij PXL-NeXT ontwikkel je jouw
creativiteit samen met docenten, professionals
en medestudenten. Of je nu kiest voor kunst of
muziek: je krijgt de skills, ervaring en mindset
om door te groeien in de creatieve sector.

POSTGRADUATEN

Vier nieuwe postgraduaten bij PXL-NeXT:
leren voor de toekomst

De wereld verandert razendsnel en dat geldt ook voor de arbeidsmarkt.
:l Daarom breidt PXL-NeXT zijn aanbod uit met drie gloednieuwe postgraduaten
die inspelen op actuele maatschappelijke en professionele noden.

Fashion technology futures (postgraduaat - opleiding)

Deze eenjarige postgraduate opleiding vertrekt vanuit de overtuiging dat mode vandaag ontstaat
op het kruispunt van lichaam, materiaal, technologie en beeldcultuur. In deze opleiding benaderen
we technologie niet louter als technisch instrument, maar als een cultureel, kritisch en strategisch
middel binnen hedendaagse modepraktijken. Technische vaardigheden en tools worden ingezet als
bouwstenen om nieuwe ideeén, vormen en toekomstgerichte toepassingen te ontwikkelen.

Aankoper overheidsopdrachten (postgraduaat - opleiding)

Overheidsopdrachten correct en efficiént aankopen is een complexe uitdaging. Aankopers moeten
niet alleen de wetgeving en procedures door en door kennen, maar ook strategisch denken, risico’s
inschatten, budgetten beheren en vlot omgaan met digitale aankoopprocessen. Een kleine fout kan
leiden verregaande gevolgen hebben. De opleiding Aankoper overheidsopdrachten bereidt je voor
om het volledige aankoopproces professioneel aan te pakken: van marktanalyse en e-procurement tot
onderhandelingen, risicoanalyse en project- en budgetmanagement.

Cybersecurity (postgraduaat - opleiding)

Cyberincidenten beheersen wekelijks het nieuws. Digitale veiligheid is dus niet langer een optie

maar een absolute noodzaak voor elk bedrijf. De nieuwe Europese NIS2-richtlijn dwingt KMO's en
zorginstellingen om hun beveiliging naar een hoger niveau te tillen en hun weerbaarheid structureel
te verankeren. Dit postgraduaat helpt je om deze complexe regels om te zetten in een pragmatische
aanpak die echt werkt voor jouw organisatie. Je stapt uit de pure theorie en bouwt aan een concreet
plan dat jouw werkomgeving beschermt tegen de dreigingen van morgen.

Medische registratie en codering (postgraduaat - opleiding) @
Ziekenhuizen hebben nood aan correcte en betrouwbare medische data voor zorgkwaliteit, organisatie

en financiering. Daarom is nauwkeurige registratie en codering van medische gegevens volgens
ICD-10-BE en internationale richtlijnen essentieel. Het postgraduaat Medische registratie en codering
bereidt je praktijkgericht voor op de functie van klinisch codeerspecialist. Via realistische casussen leer je
medische gegevens analyseren, coderen en interpreteren binnen de context van MZG.

Interesse in één van deze opleidingen? Meer info vind je op onze website: www.pxl-next.be
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OVERZICHT OPLEIDINGEN

INSCHRIJVINGS-

POSTGRADUATEN STARTDATUM GELD*
DOMEIN BUSINESS
Financial management 29/09/2026 €1.000,00
Gecertificeerd Accountant jaar 1 1/10/2026 € 249000
Gecertificeerd Accountant jaar 2 29/09/2026 €2.000,00
Gecertificeerd Accountant jaar 3 1/10/2026 €1500,00
Vastgoed 17/09/2026 €1.999,00
Medische registratie en codering 13/10/2026 € 2.100,00
Al Compliance Officer 7/10/2026 €2.900,00
Al Driven project management 7/10/2026 €292500
Aankoper overheidsopdrachten 8/10/2026 € 4.950,00
DOMEIN GREEN & TECH
Facility Management 6/10/2026 €1.950,00
Groen Erfgoed 8/10/2026 €1.800,00
Adviseur Natuurbrandbeheersing 8/10/2026 €1.700,00
DOMEIN EDUCATION
Educational Leadership 8/09/2026 €2.680,00
Educational Needs 8/09/2026 €2.680,00
Auti-coach - jaar 1 22/09/2026 € 900,00
Auti-coach - jaar 2 22/09/2026 €900,00
Aan de slag als leidinggevende in het onderwijs 29/09/2026 €1500,00
Hoogbegaafdheid 1/10/2026 €1.100,00
Cultuureducator 23/09/2026 €1.500,00
DOMEIN HEALTHCARE
Menopauzeconsulent 8/10/2025 €2.050,00
Verpleegkundige in de Huisartsenpraktijk 6/10/2026 €2.500,00
Spoedgevallenzorg en Intensieve zorgen 23/09/2026 € 3.800,00
Gipsverpleegkundige 9/10/2026 €1.250,00
Rouw en verliescounselor 25/09/2026 €2.000,00
Rouw en verliescounselor voor kinderen 28/09/2026 €2.000,00
Woundmanagement 6/10/2026 €1.700,00
Palliatieve Zorg 8/10/2026 €2.000,00
Seksuele en relatietherapie jaar 1 1/10/2026 €1.950,00
Seksuele en relatietherapie jaar 2 24/09/2026 €1.950,00
Seksuele en relatietherapie jaar 3 28/09/2026 €1.950,00
Integrale Orthomoleculaire Gezondheidszorg 24/09/2026 € 3.700,00
DOMEIN IT & DIGITAL TRANSFORMATION
Cybersecurity 5/10/2026 € 3.600,00
Al Business Architect 5/10/2026 € 3.200,00
Al Technology Architect 5/10/2026 € 3.200,00
DOMEIN CREATIVITY (MAD FACULTY)
Fashion Technology Features 5/10/2026 € 3.000,00
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OVERZICHT OPLEIDINGEN

INSCHRIJVINGS-

KORTLOPENDE OPLEIDINGEN STARTDATUM GELD*
DOMEIN BUSINESS

Hands on Al for business 2.0 13/10/2026 € 590,00

Sustainability in logistics 20/10/2026 € 505,00

Socials Media Academy 19/10/2026 € 950,00
DOMEIN GREEN & TECH

Specialisatie Preventieadviseur niveau 1 13/11/2026 €4.780,00
DOMEIN EDUCATION

Executief functioneren bij leerlingen (oktober) - reeks 1 1/10/2026 €180,00

Executief functioneren bij leerlingen - reeks 2 7/10/2026 €180,00
DOMEIN PEOPLE, SOCIETY & LAW (PXL-NEXT)

Lerend netwerk voor startende OCMW-medewerkers 11/09/2026 € 355,00

(On)zichtbaar kwetsbaar 22/09/2026 €195,00

Rouw begeleiden in psychosociale hulpverlening 1/10/2026 € 815,00

Levenseindezorg (ism Pallion) - Studiedag & workshop 29/10/2026 € 135,00

Traumasensitief begeleiden 5/10/2026 € 995,00

Vrijwilligersbeleid dat werkt: van visie tot dagelijkse praktijk 9/10/2026 € 355,00
DOMEIN HEALTHCARE

Radioprotectie 23/01/2027 TBD

Stagementor TBD TBD

Trauma Nursing Core Course 14/10/2026 € 999,00

Prehospitale geboortezorg - van arbeid tot neonatale opvang 25/03/2027 €185,00

Zorg voor de chronische zieke zwangere - Studiedag & workshop 23/11/2026 €90,00
DOMEIN IT & DIGITAL TRANSFORMATION

Al Native Software Engineering (herhaling) 23/09/2026 € 450,00

Data & Al Strategie (herhaling) 24/09/2026 €1.700,00

Visual Al in de praktijk 17/11/2026 € 250,00
DOMEIN CREATIVITY (MAD FACULTY)

Glazuur voor gevorderden (keramiek) 19/10/2026 €175

Professionele praktijk & ondernemerschap in de Kunsten 01/10/2026 €420

Riso Printing - Creatieve druktechniek - Studiedag & workshop 06/10/2026 €195

Boekbinden - Studiedag & workshop 18/11/2026 €225
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MAATOPLEIDINGEN

Op zoek

naar een opleiding
die helemaal bij
jouw bedrijf past?

In elk bedrijf zijn de mensen het belangrijkste kapitaal. Als werkgever
wil je je personeel optimaal inzetten. Jouw mensen laten samenwerken
in competitieve teams veronderstelt vakkennis en motivatie. Die twee
versterken elkaar, want werknemers die hun taken beheersen en kunnen
bijdragen aan het resultaat, zijn intrinsiek gemotiveerd. PXL-NeXT kan
jouw organisatie helpen om dat optimum te bereiken.

PXL-NeXT levert namelijk ook maatwerk zodat
de vereiste basiskennis, afgestemd op jouw
organisatie, aangeleerd wordt. Wij zorgen voor
een krachtige leerervaring, of je nu inzet op het
versterken van bestaande competenties, het
aanleren van nieuwe skills of het introduceren
van innovatieve werkmethodes.

Het leertraject dat we voor jouw organisatie
bouwen, is gestoeld op een scherpe analyse
van jouw noden en doelstellingen. Onze experts
zorgen voor leerinhoud en oefeningen die

niet alleen relevant zijn, maar ook concreet
toepasbaar. Samen zorgen we voor meer
betrokkenheid en meer resultaat op de
werkvloer.

Je kan uiteraard ook kiezen voor een opleiding
uit ons bestaande aanbod. Onze kant-en-klare
opleidingen kunnen gewoon bij jou op locatie
doorgaan. Zo haal je beproefde trainingen in
huis zonder dat je medewerkers hun vertrouwde
werkomgeving moeten verlaten.

Bij PXL-NeXT helpen we bedrijven groeien met
opleidingen die werken. Of je nu kiest voor een
maatopleiding of een in-company training: wij
staan klaar om samen met jou te bouwen aan
de skills van morgen.

E E Meer weten?
é; EEE‘E Ontdek alle mogelijkheden op

-E pxlnext.be/maatopleidingen
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Interactief, op je eigen ritme én locatie

Te druk om bij te leren? Jammer maar, dat omzeilen
we. PXL-NeXT maakt levenslang leren eindelijk
leefbaar, zelfs met een drukke agenda vol meetings,
deadlines, tijd voor je gezinsleven en voor jezelf.

Met hybride leren volg je lessen waar en wanneer
het jou past zonder aan kwaliteit of connectie in te
boeten. Of je nu van thuis uit leert, op kantoor inlogt
of in de trein een opname herbekijkt: jouw opleiding
past zich aan jouw leven aan. Niet omgekeerd.

Jij bepaalt de setting

Onze hypermoderne hybride leslokalen geven je
volledige vrijheid. Jij bepaalt de setting. Kwaliteit en
interactie blijven gegarandeerd, ongeacht je

keuze. Of je nu live aanwezig bent in de klas,
meevolgt via streaming of de opname bekijkt op een
later moment, de les blijft even boeiend, helder en
toegankelijk.

Technologie die het verschil maakt

"Hoe we dat realiseren? Onze hybride lokalen zijn
geen standaardruimtes met een statische webcam,
maar lesruimtes waar state-of-the-art technologie
de leservaring 'live’ capteert,” vertelt directeur Eline
Grouwels. "De thuiscursist krijgt beelden die de

dynamiek van de klas perfect vatten. Het voelt echt
alsof je mee in de les zit, zelfs al volg je van kilometers
ver."” Dat grote verschil wordt gemaakt met:

e Slimme camera’s die de docent automatisch
volgen

»  Geavanceerde microfoons en geluidstegels voor
een helder geluid

¢ Dynamische camerastandpunten die de
leservaring tastbaar maken

De toekomst van levenslang leren

"De hybride lokalen die we op de Corda Campus
hebben geinstalleerd, zijn nog maar het begin. De
vraag naar flexibele leertrajecten groeit razendsnel. Dit
is de toekomst van levenslang leren voor werkende
professionals. PXL-NeXT investeert daarom volop in
de uitrol van extra hybride lokalen. Want hoe meer
mensen we op die manier bereiken, hoe meer talent
we helpen groeien’, aldus Eline Grouwels.

Met hybride leren bouw je aan je toekomst, zonder dat
het botst met je werk, gezin of agenda. Je ontwikkelt
je professioneel én bewaart je balans. Dat is precies
waar PXL-NeXT voor staat.
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EVENTS & LOCATIEVERHUUR

Events &
Locatieve

PXL-NeXT is dé locatie

voor events en meetings

PXL-NeXT is ideaal gelegen, net buiten het centrum
van Hasselt, en biedt alles wat je nodig hebt voor
een succesvol evenement, groot of klein. Met
2500 m? aan flexibele ruimtes ontvangen we tot
1500 deelnemers. Onze zalen zijn functioneel én
inspirerend, klaar voor creatief denken en effectieve
interactie.

Hybride events?
Geen probleem!

Hybride events zijn in PXL-NeXT zeer eenvoudig

te organiseren, en moeiteloos te streamen, dankzij
onze volledig uitgeruste ruimtes voor online en live
interactie.

Daarnaast ontvang je een professionele opname

van je sessie; zo gaat er niets verloren. Onze "Pacioli’
vergaderzaal, met een capaciteit tot 300 personen,
is uitgerust met de nodige regie-infrastructuur. We
bieden ook een mobiele regie aan, die in de door jou
gewenste zaal geinstalleerd kan worden.

Jouw event, onze zorg

Het Paviljoen:
multifunctionele eventlocatie

Het Paviljoen is een verborgen parel in Hasselt. [
multifunctionele ruimte, met een aangrenzend te
onder de bomen, biedt tal van mogelijkheden voor
zowel zakelijke als sociale evenementen. Of je nu een
feest, een netwerkborrel of een seminar organiseert,
deze locatie heeft alles wat je nodig hebt, inclusief een
vaste bar en een podium.

Work hard, play hard

Nog op zoek naar een inspirerende of actieve
teambuilding? PXL-NeXT biedt het allemaal: van een
kook- of cocktailworkshop, een sessie in het groene
Kapermolenpark tot een sportieve dag bij onze buren
Sparkx.

Bij PXL-NeXT staat service voorop. We zorgen voor professionele ondersteuning bij elk aspect van je event
zodat jij je kunt focussen op de inhoud. Kortom, bij PXL-NeXT ben je verzekerd van een perfecte locatie,
complete ondersteuning en een prachtige ervaring voor jou en je gasten.

De Dialoog -
vergaderen met uitzicht

IN DE KIJKER

Wil je indruk maken op je gasten? Kies voor ‘De Dialoog’,
een exclusieve boardroom op de 12e verdieping van de
Xior-toren met een panoramisch uitzicht over Hasselt

en Genk. De boardroom is uitgerust met de nieuwste
technologie en biedt plaats aan 24 deelnemers. Na je

meeting kun je ontspannen aan de Amerikaanse bar of

genieten van een drankje in de loungehoek.

PXL Job Event 2027

Op donderdag 18 februari 2027 organiseert Hogeschool
PXL het jaarlijkse PXL-Jobevent. Dat gebeurt in
samenwerking met VOKA - Kamer van Koophandel
Limburg en VDAB. Het event biedt zowel werkzoekenden
als afstuderende PXL-studenten een platform om
waardevolle contacten te leggen met potentiéle
werkgevers. Zo helpt het PXL-Jobevent afstuderende
studenten om sneller en efficiénter hun weg naar de
arbeidsmarkt te vinden en dragen we samen met de
partners bij aan het verlichten van de krapte op de
arbeidsmarkt.
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NEXT

Hier vind je ons

PXL-NeXT Elfde Linie
Elfde-Liniestraat 24

B-3500 Hasselt

| O +32 11775716
= info@pxl-next.be

PXL-NeXT Corda

Kempische Steenweg 311 - Corda 1
B-3500 Hasselt

| & +3211775716
= info@pxl-next.be

Genk T2-campus

Thor Park 8040

B-3600 Genk

S +3289 3546 16
= infogenka@syntrapxl.be

PXL Campus Vildersstraat
People & Society - Education
Vildersstraat 5

B-3500 Hasselt

. +321177 5555
= info@pxl-next.be

PXL Campus Guffenslaan
Healthcare

Guffenslaan 39

B-3500 Hasselt

| O +32 1177 50 20
= info@pxl-next.be

PXL Campus Diepenbeek
Green & Tech

Agoralaan (gebouw H)

B-3590 Diepenbeek

(& +32 11775555
= info@pxl-next.be




