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Facts & Figures
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Hogeschool PXL maakt profilering waar
en behaalt opnieuw een lovend rapport
na instellingsreview

Uitgereikt door de Nederlands-Vlaamse Accreditatie Organisatie NVAO o NVAO
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Hogeschool PXL behaalt opnieuw R NVAO
lovend rapport na instellingsreview

A In Hogeschool PXL staat de student centraal A Netwerk als onderdeel van het DNA

Studenten als eXcellente professionals van Hogeschool PXL: sterke integratie
met persoonlijkheid tussen werkveld en onderwijs
iXactoro als middel oA Kraehtige deersnmeyving met ekn

en professioneel vlak te groeien inclusief pedagogisch klimaat

Doordrongen van een sterke Lectoren werken empowerend
kwaliteitscultuur Diversiteitsbeleid is goed vertolkt in
Performant en breed gedragen kwaliteits- het onderwijs, van studentenbegeleiding
zorgsysteem, gebaseerd op dialoog tot personeelsbeleid

Accurate mix van structuur en informaliteit Personeelsbeleid ondersteunt
Hogeschool PXL garandeert een externe onderwijskwaliteit

blik en kwaliteitsverbetering op alle niveaus Groot enthousiasme bij lectoren en
gedragenheid van de visie en missie, zoals

tot uiting komtindei X act or o
Klik hier om op de website van NVAO het officiéle rapport integraal na te lezen: https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7 /ir-px|
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https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-pxl
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Kwalitatief Sterk Sterke Beste Naar het
hoogstaand netwerk begeleiding catering buitenland
onderwijs van alle (Gault&Millau) tijdens je

studenten studies
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Onze departementen

W | Sy

PXL-Business PXL-Digital PXL-Education PXL-Green & Tech PXL-Healthcare

3.314 1.642 2.007 1.094 1.215

Totaal aantal
studenten op
01-10-2025

%

PXL-MAD School of Arts PXL-Media & Tourism  PXL-Music PXL-People &

315 445 212 1.873

i

Society
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PXI-Green & Tech bevat 3 clusters
totaal 1.094 studenten

(% studenten 2226)

Aantal studenten per cluster (%)

m Cluster Elektromechanica = Cluster Bouw m Cluster Agro- en biotechnologie

SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING MATHS



Studentenaantallen per opleiding

(% studenten 2226)

Aantal studenten per opleiding (%)

/£

q!

= gra Elektromechanische systemen = gra Hernieuwbare energiesystemem gra HVYAC-systemen

= Pba Elektromechanica = gra Bouwkundig tekenen = gra Werforganisatie
= Pha Bouw = Pba Biotechnologie = Pha Groenmanagement

m Postgraduaten



ARBEIDSMARKT

A

MANAMA
MASTER-NA-MASTER

BANABA
BACHELOR-NA-BACHELOR

HOGESCHOOL ACADEMISCHE MASTER

RIS HOGESCHOOL OF UNIVERSITEIT

SCHAKELPROGRAMMA

VERVOLGTRAJECT

van graduaat tot professioneel

gerichte bachelor s >

: PROFESSIONEEL ACADEMISCH
GRADUAATSOPLEIDING GERICHTE BACHELOR GERICHTE BACHELOR
HOGESCHOOL HOGESCHOOL HOGESCHOOL OF UNIVERSITEIT

DIPLOMA OK3 OF OK4 DIPLOMA OK4
SECUNDAIR ONDERWIJS SECUNDAIR ONDERWIJS

sErsszieet,
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PXLGreen & Tech omvat opleidingg

van niveau 5 en niveau 6

Aantal studenten per niveau (%)

= Graduaatsopleidingen (niv. 5) = Bacheloropleidingen (niv. 6)

SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING MATHS
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Blijf groelen met PXL -NeXT

NEXT

.Domemen IT & Digital People, Society Technics,
In beeld transformation & Law Construction & Green


http://www.pxl-next.be/
http://www.pxl-next.be/
http://www.pxl-next.be/

Open kalender

Postgraduaten, korte
opleidingen, studiedagen,
workshops en meer.
(online of on campus)

Maatopleidingen

We bieden opleidingen aan,
volledig op maat van jouw
organisatie en de
opleidingsnoden van je
medewerkers.

Events & locatieverhuur

Congres, vergadering of een
ander bedrijfsevent in het
verschiet? Reken op onze
multifunctionele infrastructuur
en ons organisatietalent.
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HOGESCHOOL

ns onderwijsconcept

CONTACTRIJK

MIXED LEARNING MAXIMALE STUDENT
MODEL ONTWIKKELINGSKANSEN GECENTREERD

AUTHENTIEK ONDERWIJS . 2 2
Maximale Ontwikkelingskansen

Online leren
LAAGDREMPELIGE DOELGERICHTE
KRACHTIGE LEEROMGEVING STUDENTENBEGELEIDING
|
1 1
STUDENT SUPPORT |[_IN-, DOOR- EN
PERSOONLIJKE LEERWEGEN  |— NODEL UITSTROOMBELEID

| KWALITEITSVOLLE LEERMIDDELEN ‘*—

| FEEDBACK |-

Leren op en samen
met de werkplek

] RIJK ONDERWIJSAANBOD I.‘
MET DIFFERENTIATIE

Leren op de campus
(in-class)

| FLEXIBELE LEERTRAJECTEN ‘-

ICT als MOTOR
| LEVENSLANG LEREN |.-




X-factor = eXcellente professional

De visie van Hogeschool PXL is gebaseerd op het X-factor model van excellente professionals
en excellente professionele organisaties.

ondernemend
& innovatief

[(em)passie

/*\
N%

internationaal)

( multi- &
samen(net)werken disciplinariteit

DUurzAAM
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Wat zijn studiepunten?

Opleidingsonderdelen

Vakken die je krijgt binnen je
opleiding
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Studiepunten (SP)

De gemiddelde tijd die je nodig hebt
om een opleidingsonderdeel af te
ronden

A 1 SP A 25 a 30 uur studietijd
A 5SP A 125 a 150 uur studietijd

PXL

Studietijd
Werkplekleren / stages

Lessen volgen en voorbereiden
Zelfstudie

Aan een project werken
Studeren en examens afleggen

To o Io Do I
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3. Kenmerken graduaatsopleidingen

Korte , praktische en beroepsgerichte opleidingen
Hogeschool en bedrijfswereld leiden samen op
Werkplekleren (leren door te doen) vormt de rode draad

?/Iinim)aal 1/3 van de studieomvang bestaat uit werkplekleren
WPL

Profiel: hands-on, ondersteunende profielen

2 opties na het behalen van het graduaat
A Doorstroom arbeidsmarkt A onmiddellijk inzetbaar
A Doorstroom naar bachelor via vervolgtraject

A Studenten zetten GEEN leerkrediet in

Do To  Po To Do Ix

DE HOGESCHOOL
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3. Kenmerken graduaatsopleidingen

A We doen maximaal aan 6 z u i weekplekleren flankerende theorie just in
time
A We starten zo snel mogelijk met werkplekleren
Uiterlijk 2de semester actief participeren in het werkveld

A 1ste semester ligt de focus op:
Arbeidsrijpheid en arbeidsbereidheid
Beeldvorming sector
Optimale match student en werkplek

A Verplicht intakegesprek voor alle studenten
AGroot netwer k hamwmshake eemtd j ven /[ 0

A Op 3,5 jaar tijd zowel diploma GRA + PBA

sErosszueet,
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4. Oriénteringstraject

Voor wie?

A Alle nieuwe studenten
(generatie en niet

Instaptoetsen: Nederlands | Arbeidsrijpheid & -bereidheid ]
- ; i ii i BEGELEIDINGSMAATREGEL
ge neratlestudente n) Matrix secundair onderwijs hoger onderwijs (SOHO)
Waarom . ﬁ INTAKEGESPREK

~QorOor@

INSTAPFASE

Studie- en motivatietest

A Goed (her)oriéntering om de B oot
doorstroom te bevorderen |
A De juiste student in de juiste ﬂ T —
Opleldlng Na de eerste examenperiode -
A Tijdig begeleidingsadvies op
maat

sErosszueet,



4. Oriénteringstraject

Slaagkans =
Bekwaamheili d X moti vati e X 1 nzet X

Steun van &
A Ouders i vrienden

A Opleiding

A Studentenbegeleiding

sErosszueet,
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5. Relevante webpagli nai
studieloopbaan

2 https://www.pxl.be/toekomstige-studenten/

SAMENWERKEN ~ JOBS  INTERNATIONAL  RESEARCH NEXT ~  CONTACT
e Smart Start @ PXL
.

Inschrijvingen Studeren Voorzieningen
« Inschrijven voor academiejaar 2025-202¢ PXL-Studiegid « Onze campussen

2 {9 e RET NETWERK v—




. Rel evante webpagi naf

studieloopbaan
'Mijn PXL' en 'Mijn SLB'

Personeel v Student A Zoek Q
OPLEIDINGEN RESEARCH PXL-NEXT [e]2] = MinsLe _—

Studiegids 23-24 (programmatabelien)
Over PXL - Toekomstige studenten - Studenten - Departementen - Jobs - Scholen - Bedrijven Studiegids 24-25 (programmatabellen)
Course Catalogue 24-25 (English Study Programmes)
‘1 Course Catalogue 23-24 (English Study Programmes)
Academische kalender

Jaarplanning

Herinschrijvingen

Afsprakenprogramma

Lesroosters

Onderwijs- en examenregeling
‘ Blackboard

PXL Career Center
Citrix
EPOS

. B PingPing

WAT TE DOEN BlJ B2&E:TTeey
AFWEZIGHEID? [l
PXL in de media
PXL in beeld
PXL-Facebook

PXL-APP! ZOEK JE BEGELEIDING?

DE HOGESCHOOL
pXL MET HET NETWERK




5 . Rel evante webpaglil naf¢
studieloopbaan

A Leerkrediet raadplegen

A Studentendossier nakijken

A Resultaten raadplegen (=rapport)

A Studiehistoriek bekijken (=reeds behaalde credits)
A Drempelpakket raadplegen

A Vragen van het studentensecretariaat beantwoorden

A Kennis nemen (bv. inschrijvingscontract goedkeuren) van allerhande documenten
en attesten en deze ook afprinten (bv. inschrijvingsbewijs afdrukken voor studentenjob)

A Individueel traject aanvragen

A Vrijstellingen aanvragen

A Uitschrijving aanvragen

A Bijkomende inschrijving aanvragen/heroriénteren

A Wekelijks te bekijken !

sErosszueet,




5. Relevante webpagli nai
studieloopbaan

Waaruit bestaat Mijn SLB?
A Link naar Mijn PXL
A Afsprakenprogramma
A Aanvraag wijziging individueel traject
A Aanvraag statuten
A Aanvraag faciliteiten

sErosszueet,
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6. Afwezigheden

= Ziekte / bijzondere omstandigheden van overmacht (= zelf geen vat op als student)

Wettigen = nodig_ bij examen, evaluatiemoment of onderwijsactiviteit met verplichte aanwezigheid

A | a b,ex@gsies, stage, projecten, bachelor- of graduaatsproef, werkplekleren, é

A Via Mijn PXL melden op de eerste dag van de afwezigheid

A Binnen de 5 kalenderdagen (te tellen inclusief de 1e dag van afwezigheid) bewijsstuk (bv.
doktersattest) opladen in Mijn PXL

Kan een examen ingehaald worden?
A Enkel bij ernstige overmacht kan uitzonderlijk een examen worden ingehaald.

A Het departementshoofd dient hiervoor toestemming te verlenen

A Tijdig aanvragen
A Op Blackboard regels per departement

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK
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/. Examens en rapport

EK1= 1¢ examenkans = 1¢ zittijd
In november (1¢ kwartaal) voor Gra EMS, Gra HVA en Gra HEN
In januari (1° semester) voor alle opleidingen
In april (3¢ kwartaal) voor 2Gra EMS, 2 Gra HVa en 2Gra HEN
In juni (2¢ semester) voor alle opleidingen

EK2 = 28 examenkans = herexamen
Eind aug. i begin sept.

sErosszueet,



/. Examens en rapport

Opleidingsprogramma WFE SP Examen Score Opmerking
2 32BDM1150 MIS 6 6 EK2|EP2 11 Creditbewijs
3 33BDM1180 Data Driven Communication 3 3 EK2|EP2 13 Creditbewijs
3 33BDM1080 Vennootschapswetgeving 3 3 EK1|51 13 Creditbewijs
3 33BDM1090 Commerciéle vaardigheden 3 3 EK1|K2 13 Creditbewijs
< 33BDM1120 Bachelorproef 10 10 EK2|EP2 - Niet deelgenomen - Moet

hermomen worden

sErosszueet,



/. Examens en rapport

1 11BTL3280 Biomoleculen 3 3 EK1|K1 14| Creditbewijs

Creditbewijs = 10/20 of meer = geslaagd

1 41SNE1070 Networks 2 6 6 ER1|S2 4 Tweede examenkans

Tweede examenkans = examen kan hernomen worden in 2¢ zit

1 31DMI4020 Digital content creatie 3 3 EK1)s2 -- |Onvolledig - Tweede examenkans

Onvolledige deelname = geen resultaat vastgesteld, niet geslaagd op alle onderdelen
van het examen A examen kan hernomen worden in 2¢ zit

2 425NE1040 Security Essentials 4 [V] | Vrijstelling EVK
Vrijstelling EVK = vrijstelling op grond van eerder verworven kwalificaties

sErosszueet,




/. Examens en rapport

1 21VPV1300 Verpleegkundig professional 1 (theorie) 9 9 EK1|B1 9| Getolereerd

Getolereerd = geen creditbewijs (geen 10/20), maar werd getolereerd

1 41SNE1070 Networks 2 6 6 EK1|EP1 {4} Moet hernomen worden

Moet hernomen worden in het volgende academiejaarOLODwordt niet getolereerd + 2
zit is niet mogelijk

sErosszueet,



/. Examens en rapport

2 32BEDM1150 MIS i 6 EK2|EP2 11| Creditbewijs
Creditbew|s
1 21VPV1300 Verpleegkundig professional 1 (theorie) 9 9 EK2|EP2 9 Getolereerd

Getolereerd= geen creditbewijs (geen 10/20), maar weetolereerd

2 12ZEMS1020 Storingzoeken 4 4 EK2|EP2 7 | Moet hernomen worden

Moet hernomen worden in het volgende academiejaaigeen creditbewijs behaald in EK2
en het cijfer kon niegedelibereerd worden

sErosszueet,



/. Examens en rapport

Geslaagd, indien:
A Minimaal 10/20 behaald voor (elk) opgenomen opleidingsonderdeel

Resultaat:
Geslaagd: creditbewijzen voor alle OLOD's

Geslaagd met getolereerde tekorten:

A Studiepunten waarvoor een student op basis van examens geen creditbewijs verworven
heeft, maar waarvoor de voortgangscommissie beslist heeft dat de betrokken
opleidingsonderdelen niet hervat hoeven te worden. De voortgangscommissie heeft
verklaard dat de student geslaagd is voor het geheel van de opleidingsonderdelen in kwestie
die hij tijdens die periode heeft gevolgd

Resultaat:
Geslaagd: creditbewijzen en getolereerde tekorten

sErosszueet,



/. Examens en rapport

Beslissing voortgangscommissie diploma
A Geslaagd / niet geslaagd

A De graad van verdienste wordt voor de basisopleidingen berekend op basis van de
resultaten voor de laatste trajectschijf.

Resultaat:

Geslaagd: creditbewijzen en getolereerde tekorten
Resultaat m.b.t. diploma:

66,18% - Geslaagd met voldoening

sErosszueet,



/. Examens en rapport

Overdraagbaarheid van cijffers van van le naar 2e zittijd (artikel 113 Onderwijs-
en examenregeling)

A Deelname tweede zittijJd A hoogste cijfer geldt als eindcijfer
Eerste zittijd = 9/20
Tweede zittijd = 7/20
C hoogste cijfer = eindcijfer (= 9/20)

A Geen deelname tweede zittijd A cijfer eerste zittijd blijft behouden en geldt als
eindcijfer

Opgelet: geen overdraagbaarheid tussen de academiejaren, enkel binnen het
academiejaar!!

sErosszueet,




/. Examens en rapport

A Studenten die na hun 1ste jaar in het hoger onderwijs minder dan 60%
studie-efficiéntie behaalden kunnen, volgens de Vlaamse regelgeving,
Individuele bindende voorwaarden opgelegd krijgen.

A Graduaatsopleidingen: 30%-regel

A Studenten met min. 1 OLOD in TS1 die op het einde van hun 1¢ jaar
geen 30% studierendement behalen, kunnen geweigerd worden voor
herinschrijving in dezelfde opleiding in het volgende academiejaar

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK
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8. PXL-model studentenbegeleiding

NIVEAU
z E EXTERNE GESPECIALISEERDE HULPVERLENING
DIENST STUDENTENVOORZIENINGEN
oz P DIENST STUDIEVOORTGANG
84 || o Y
1 ﬁg L WORKSHOPS STUDENTENBEGELEIDING
3| =||o @
T % 1? STUDENTPOINTS .
STUDENTENONDERSTEUNERS | TRAJECTBEGELEIDERS |
E ZORGBEGELEIDERS | OMBUDS - 3 n Ive aus
Gedurende de gehele
g OPLEIDING I
o E DEPARTEMENTSHQOFD | OPLEIDINGSHOOFD | Stu dleloopbaan Van de
3 (GRADUAATS)COORDINATOR | LECTOR Stu d ent
e@_} aandacht voor
" . .
studievaardigheden en/of
INSTAP INSTROOM DOORSTROOM UITSTROOM

psychosociale uitdagingen

sErosszueet,



8. Studentenbegeleiding

A Begeleiding in de opleiding door lectoren, opleidingshoofd en departementshoofd.

A Krachtige leeromgeving: authentieke uitdagingen, ondersteuning via ICT, goede feedback
door de | ectoren e

= De ontwikkelingskansen van de studenten vergroten

T W ol
o0 j .‘K”\
s D
Marleen Schepers Patrick Pilat Christa Grosemans Kris Asnong Antonio Azzaretti
Departementshoofd  Opleidingshoofd Cluster EM  Coérdinator Gra EMS Opleidingshoofd cluster BOU Coérdinator Gra BTE
PXL-Green & Tech Gra HEN en Gra HVA en Gra WOR

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK



8. Studentenbegeleiding

A Een studentpoint is een herkenbare zone op elke campus

AEen fisupporto point waar je (student etmerechk an
kan met vragen over studentenbegeleiding.

A Wie vind ik in of rondom het studentpoint?
A De trajectbegeleiders
A De studentenondersteuners
A De zorgbegeleiders
A De ombudspersonen

sErosszueet,



8. Studentenbegeleiding

Niveau 1: Trajectbegeleiding

Waarvoor kan je bij de trajectbegeleider terecht?
A Aanvraag individueel traject (IT)
A Aanvraag vrijstellingen/EVK/EVC/wijziging IT
A Aanvraag afwijkingen OER
A Aanvraag faciliteiten (topsporter, werkende student en stuver)
A Opvolging bindende maatregelen
A Afhaakgesprekken -
A Studiekeuzebegeleiding

3

Stephanie Knoops Sarah Brulmans

PXL DE |-|oc;.|sscr|o<|;|L‘K Trajectbegeleider Gra EMS, Trajectbegeleider Gra BTE en WOR
MET HET NETW HVA en HEN




8. Studentenbegeleiding

Waarvoor kan je bij de studentenondersteuner _ terecht?
A Psychosociale vragen/problemen (faalangst, depressie, moeiliket hui ssi t uat i €
A Studiebegeleiding
A Afname leerstijlen- en motivatietest (LEMO-test)
A Opvolging van de zorgbegeleiding
A Aanvraag faciliteiten/ondersteuning voor studenten met een functiebeperking en
studenten in bijzondere omstandigheden
A Afhaakgesprekken
A Studiekeuzebegeleiding

e i '
Tl W

< B DE HOGESCHOOL Stephanie Knoops
P‘L MET HET NETWERK Studentenondersteuner PXL-Green & Tech




8. Studentenbegeleiding

Waarvoor kan je bij de ombuds_terecht?

A Klachten over de onderwijs- en examenregeling (organisatie van examens, uitstellen of
verplaatsen van examens, faciliteiten, permanente evaluatie)

A De ombudspersoon zal bemiddelen bij geschillen, en zal jouw belangen behartigen in
alle onafhankelijkheid.

A Bespreek klachten eerst met de betrokken lector.

A Indien dit niet het gewenste resultaat oplevert kan je contact opnemen met
de ombudspersoon.

Sarah Brulmans

Ombuds PXL-Green & Tech
pXL DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK




8. Studentenbegeleiding

Wanneer kom je in aanmerking voor begeleiding bij de zorgbegeleider ?
A GON begeleiding genoten heeft in het secundair onderwijs en/of het hoger onderwijs
A Een OV4 diploma behaald heeft
A Verhoogde zorg of uitbreiding van zorg in het secundair onderwijs kreeg
A Je kan je hiervoor aanmelden via coordinatorfunctiebeperking@pxl.be

Tina Polleunis
Zorgbegeleider

sErosszueet,



8. Studentenbegeleiding

A Studievoortgangsbewaking Contact opnemen kan via:
E-mail: studievoortgang@pxl.be

Tel.: 011 77 58 02

A Bijzondere toelatingsvoorwaarden

A Aanvraag van een statuut (functiebeperking, topsport,
werkstudenten, bijzondere omstandigheden, specifieke
onderwijsbehoeften, studentenvertegenwoordigers)

sErosszueet,
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8. Studentenbegeleiding

Workshops i.v.m. diverse studievaardigheden
A Vb. leren plannen, actief studeren, omgaan met stress,...
A Zowel online als fysiek op alle campussen
A Sessies van 1,5 u en sessies van 30 minuten
A Gratis nschiijven via EPOS , madrelneniefs
A Meer info: studycoach@pxl.be

Study Buddy

A Eerstejaarsstudenten (de tutees) komen samen in groepjes van maximum 4 personen rond
een afgesproken opleidingsonderdeel.

A Een tweedei of derdejaarsstudent (de tutor) zorgt hierbij voor vakinhoudelijke
ondersteuning.

A Meer info: studybuddy@pxl.be

Trainingen T meerdere sessies rond 1 thema

A Faalangsttraining, Assertiviteitstraining, Van stress naar success, Zelfzeker presenteren
A Gratis, inschrijven via EPOS, maximal 9 deelnemers

A Meer info: lore.bodard@pxl.be: evelien.vanmelckebeke@ pxl.be

sErssszieet,
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8. Studentenbegeleiding

A Sociale dienst (inclusief studiefinanciering) A Catering
Vragen i.v.m. studietoelage, A Studentenverenigingen

huisvestiging, st udent enst at uut AéGezondheid
A Huisvestingsdienst -
_ A Mobiliteit
A Jobdienst .
A Internationale studenten
A Cultuur
A Sport

Contact opnemen kan via:

E-mai | : stuvo@pxl . be
Tel.: 011 77 58 40

sErosszueet,




8. Studentenbegeleiding

Externe psychotherapeuten
A Hulp bij aanmelding

A Mogelijkheid tot financiéle
ondersteuning

Centra voor hertesting leerstoornissen

A Mogelijkheid tot verkorte
hertesting leerstoornissen

sErosszueet,

Eerstelijnspsycholoog

A Gespecialiseerde externe

hulp via psychotherapie
A 8 sessies gratis voor
studenten

A Doorverwijzing door
studentenondersteuner
(niveau 1)

Eva Verbruggen

Eerstelijnspsycholoog

Elisa Maes
Eerstelijnspsycholoog




8. Studentenbegeleiding

Voor vragen over:
A De (her)inschrijving
ADe administratieve afhandeling van het
A Het studentendossier
A Het studiegeld (studiegelden@pxl.be)
A Uitschrijvingen en heroriénteringen
A Invullen/afleveren van attesten
AAfl everen van di plomaés en duplicaten

Aé .

Contact? studentenadministratie@pxl.be

sErosszueet,
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9. Studentenparticipatie en T verenigingen

Studenteninspraak

A In de opleiding
In iedere opleidingen is er een studentencommissie waar de noden, bemerkingen en
suggesties die verband houdenmet het onderwijs (stages,
signaleren en te bespreken met het opleidingshoofd.

A Hogeschoolbreed
Studentenvertegenwoordigers (stuvers) worden verkozen, zij

zetelen in de Studentenraad en de Stuvoraad en brengen
advies uit aan hogeschoolbestuur.

Samenwerking met Oerkended studentenyv

sErosszueet,



A Tijdens de receptie
A Via mail greenandtech@pxl.be



