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1. PXL-STEM Academy... ' ‘ >10.000 buitenlandse
junior-collega’s % projecten voor/ partners
(studenten) 3 masters v, met organisaties
1.390 il pomsten 22 bachelors
oo cieden dienstverlening 16 graduaatsopleidingen )
’ € 12.417.455 45 afstudeerrichtingen A Gaults
30 postgraduaten |

3 banaba’s

bezoekers PXL-Catering

cursisten o o @
3.259 S € 408.351 el cifa
personeel depa rtementen M pezockers PXL-NeXT maaltijden en drankjes
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Hogeschool PXL maakt profilering waar
en behaalt opnieuw een lovend rapport
na instellingsreview

Uitgereikt door de Nederlands-VIaamse Accreditatie Organisatie NVAO

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK

B NVAO
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Hogeschool PXL behaalt opnieuw R NVAO
lovend rapport na instellingsreview

* In Hogeschool PXL staat de student centraal * Netwerk als onderdeel van het DNA

* Studenten als eXcellente professionals van Hogeschool PXL: sterke integratie
met persoonlijkheid tussen werkveld en onderwijs

* “X-factor” als middel om op persoonlijk * Krachtige leeromgeving met een
en professioneel vilak te groeien inclusief pedagogisch klimaat

* Doordrongen van een sterke * Lectoren werken empowerend
kwaliteitscultuur * Diversiteitsbeleid is goed vertolkt in

* Performant en breed gedragen kwaliteits- het onderwijs, van studentenbegeleiding
zorgsysteem, gebaseerd op dialoog tot personeelsbeleid

* Accurate mix van structuur en informaliteit * Personeelsbeleid ondersteunt

* Hogeschool PXL garandeert een externe onderwijskwaliteit
blik en kwaliteitsverbetering op alle niveaus * Groot enthousiasme bij lectoren en

gedragenheid van de visie en missie, zoals
tot uiting komt in de “X-factor”

Klik hier om op de website van NVAO het officiéle rapport integraal na te lezen: htips.//www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-px|



https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-pxl
https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-pxl
https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-pxl
https://www.nvao.net/nl/nieuws/2023/7/ir-pxl
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Onze departementen

PXL-Dig}taI S PXL-Education PXL-Green & Tech PXL-HeaIthcare
1.367 1.983 1.271 1.481
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PXL-MAD School of Arts PXL-Media & Tourism  PXL-Music PXL-People & Society

372 487 196 2.208
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ns onderwijsconcept
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CONTACTRIJK

MIXED LEARNING
MODEL

AUTHENTIEK ONDERWIJS

Online leren

Leren op en samen
met de werkplek

Leren op de campus
(in-class)

ICT als MOTOR

MAXIMALE
ONTWIKKELINGSKANSEN

Maximale Ontwikkelingskansen

KRACHTIGE LEEROMGEVING

LAAGDREMPELIGE DOELGERICHTE
STUDENTENBEGELEIDING

PERSOONLIJKE LEERWEGEN

| KWALITEITSVOLLE LEERMIDDELEN ‘*—

| FEEDBACK

|..

l RIJK ONDERWIJSAANBOD
MET DIFFERENTIATIE

I..

I FLEXIBELE LEERTRAJECTEN

‘..

l LEVENSLANG LEREN

'

'

STUDENT SUPPORT
MODEL

IN-, DOOR- EN
UITSTROOMBELEID

|..

STUDENT
GECENTREERD




X-factor = eXcellente professional

De visie van Hogeschool PXL is gebaseerd op het X-factor model van excellente professionals
en excellente professionele organisaties.

ondernemend
& innovatief

[(em)passie

/*\
N%

(internationaal)
samen(net)werken

multi- &
disciplinariteit

DUurzAAM
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3. Kenmerken graduaatsopleidingen

* Korte, praktische en beroepsgerichte opleidingen
 Hogeschool en bedrijfswereld leiden samen op
* Werkplekleren (leren door te doen) vormt de rode draad

. (I\\/I/{/rgrf)aal 1/3 van de studieomvang bestaat uit werkplekleren

* Profiel: hands-on, ondersteunende profielen

« 2 opties na het behalen van het graduaat
* Doorstroom arbeidsmarkt = onmiddellijk inzetbaar
* Doorstroom naar bachelor via vervolgtraject

o Studenten zetten GEEN leerkrediet in

sErosszueet,




3. Kenmerken graduaatsopleidingen

« We doen maximaal aan ‘zuiver’ werkplekleren, flankerende theorie just in time
2 dagen les
2,5 dagen werkplekleren (jaar 1)

 We starten zo snel mogelijk met werkplekleren
Uiterlijk midden oktober actief participeren in het werkveld

« 1St semester ligt de focus op:
Arbeidsrijpheid en arbeidsbereidheid
Exploratie
Organisatie en doelgroep leren kennen

« Verplichte intake en reflectie voor alle studenten

« Groot netwerk van organisaties / o.a. ‘PXL- Meet&Greet’
 Op 4 jaar tijd zowel diploma GRA + PBA

sErosszueet,
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PXL

Facts & figures ..o

500 studenten Graduaat in de Orthopedagogische begeleiding
« TS1:+ 300 studenten werkplekleren (+40%)

o TS2:+ 130 studenten werkplekleren

* individuele trajecten

« deeltijds traject: 70 studenten (+55%)

Instroom onderwijskwalificatie 3
Drempeldecreet bacheloropleidingen

sErosszueet,




Traject werkplekleren:

modeltraject HOGESCHOOL ({8

Curriculum Graduaat in de Orthopedagogische begeleiding 2-jarig traject (modeltraject)

| Semester 1 | | Semester 2 | | Semester 3 | | Semester 4

30SP 30SP 30SP 30SP
23a2,5dagen/week WPL 2a2,5dagen/week WPL 32a3,5dagen/week WPL 32a3,5dagen/week WPL



Traject werkplekleren:

1A (febr.)

Curriculum Graduaat in de Orthopedagogische begeleiding individueel traject

Semester 1

30SP
23a2,5dagen/week WPL

Semester 2

Krachtgericht werken
910RT1080
3SP

Onderzoek in de praktijk
910RT1090
3SP

13sp

10

Semester 3

afh van studievoortgang 2 olod's toevoegen

7SP
24a2,5dagen/week WPL

Semester 4

Krachtgericht werken
910RT1080
3spP
Onderzoek in de praktijk
910RT1090
3sp

20SP
24a2,5dagen/week WPL

11

HOGESCHOOL (. ("

Semester 5

Semester 6

23sp
34a3,5dagen/week WPL

27spP
34a3,5dagen/week WPL

15



Traject werkplekleren:

1A+ 2A HOGESCHOOL (. ("

Curriculum Graduaat in de Orthopedagogische begeleiding individueel traject

‘ Semester 1 | | Semester 2 | | Semester 3 | | Semester 4 Semester 5 |

Semester 6 |

w

3
3
3
3
3
3
6
11
10
30SP 13SP 13SP 20SP 23sp 27SP

2 a2,5dagen/week WPL 22a2,5dagen/week WPL 2 a2,5dagen/week WPL 3a3,5dagen/week WPL 3a3,5dagen/week WPL



Deeltijds of

werktraject HOGESCHOOL (8

Curriculum Graduaat in de Orthopedagogische begeleiding 3-jarig traject

Enkel indien toelating door opleidingshoofd, in overleg met co6rdinator, om voor het 3-jarig traject in te schrijven. Is dezelfde opleiding, maar gespreid over 3 jaar

Semester 1 Semester 2 Semester 3 Semester 4 Semester 5 Semester 6

Samenleving en
diversiteit

3 SP - 930RW1030 Deontologisch
handelen en recht

3 SP - 930RW1060

Psychologie
6 SP - 920RW1030

Psychopathologie
4 SP - 920RW 1060

Graduaatsproef 6 SP - 930RW1040

Werkplekleren 2 Kritisch handelen Werkplekleren 3 Autonoom en creatief
19 SP - 920RW1010 handelen
Werkplekleren 1 Exploratie 17 SP - 930RW1000

14 SP - 910RW1000

280u werkplekleren 380u werkplekleren 348u werkplekleren



4. Werkplekleren

Eerst: ALGEMENE VOORBEREIDING IN GROEP

v opstart werkplekleren voorbereiden
v informatie bieden

v' vragen beantwoorden

v' elkaar leren kennen en ondersteunen

WIE: KLASMENTOREN = aanspreekpunten

revossrzuo,

i *‘: WERKPLEKLEREN
. Exploratie

) WERKPLEKLEREN
Kritisch, autonoom

en creatief handelen
@ M Kritisch en

—
autonoom handelen =

WERKPLEKLEREN
Exploratief en kritisch handelen

A ) WERKPLEKLEREN

W% Exploratie

Modeltraject (2 jaar)



INSTROOMBEGELEIDING

Begeleidingssessies werkplekleren

"\

(v Aanbod
» Solliciteren
» Afspraken

» Stappenplan
opstart
werkplekleren

—

« PXL-
Meet&Greet

\_

R

™\

-
*Oriénteringstraject
(Nederlands,
zelfregulerend
leren, soft skills)
* Draaiboek

werkplekleren

N4

—

~

*Reflectie en
veerkracht

*Groepsintake

\_

[

PAL

» Supervisie:
kennismaking
PXL-coach

~

21/10: uiterlijke opstartdatum
werkplekleren



4. Werkplekleren: begeleiding door PXL-coach

» kennismaking 21/10/2026

* aanspreekpunt voor student en werkplekcoach

» feedback op functioneren, aansturing reflecties en opdrachten
 afspraken met student i.f.v. begeleiding en bereikbaarheid

« ondersteuning via supervisie: thema'’s, leervragen en feedback

~——]

00900

sErosszueet,




4. Werkplekleren: begeleiding door werkplekcoach

Werkplekcoach (WPC)

* Opleiding en aantal jaren ervaring

* Aanwezigheid en betrokkenheid op

functioneren van de student
* Ontwikkelingsgesprekken tweewekelijks \

 Schriftelijk feedback op portfolio (opdrachten
en/of graduaatsproef)

 Samenwerking WPC en PXL-coach:
signaleringsfunctie
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5. Orienteringstraject

Voor wie?

* Alle nieuwe studenten
(generatie en niet

Instaptoetsen: Nederlands | Arbeidsrijpheid & -bereidheid ]
. ; i ii i BEGELEIDINGSMAATREGEL
generatleStUdenten) Matrix secundair onderwijs hoger onderwijs (SOHO)
vuaarom g ﬁ INTAKEGESPREK

INSTAPFASE

Studie- en motivatietest

* Goede (her)orientering om de B e o 10-0-@
doorstroom te bevorderen

»  De juiste student in de juiste ﬂ oLaTEN
Op|e|d|ng Na de eerste examenperiode ]

« Tijdig begeleidingsadvies op
maat

sErosszueet,



5. Orienteringstraject

Slaagkans =
Bekwaamheid x motivatie x inzet x steun x studiekeuze x ...

Steun van ...
Ouders — vrienden
Opleiding
Studentenbegeleiding

sErosszueet,
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6. Relevante webpagina’s tijdens de
studieloopbaan

sErosszueet,



PAL

6. Relevante webpagina’s tijdens de
studieloopbaan

Personeel v Student A Zoek Q

Mijn PXL
M
OPLEIDINGEN RESEARCH PXL-NEXT GREE K]
Bienten

Studiegids 23-24 (programmatabelien)

Over PXL - Toekomstige studenten - Studenten - Departementen - Jobs - Scholen - Bedrijven Studiegids 24-25 (programmatabellen)
Course Catalogue 24-25 (English Study Programmes)

1 Course Catalogue 23-24 (English Study Programmes)

Academische kalender
Jaarplanning
Herinschrijvingen
Afsprakenprogramma
Lesroosters

Onderwijs- en examenregeling
Blackboard
PXL Career Center
Citrix
EPOS
PingPing
PXL-Bibliotheek
PXL-Catering
PXL in de media
PXL in beeld
PXL-Facebook

ACADEMISCHE K. '
PXL-APP! 2023-2024 ZOEK JE BEGELEIDING?

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK



6. Relevante webpagina’s tijdens de
studieloopbaan

« Studentendossier nakijken

» Resultaten raadplegen (=rapport)

» Studiehistoriek bekijken (=reeds behaalde credits)

* Vragen van het studentensecretariaat beantwoorden

« Kennis nemen (bv. inschrijvingscontract goedkeuren) van allerhande documenten
en attesten en deze ook afprinten (bv. inschrijvingsbewijs afdrukken voor studentenjob)

 Individueel traject aanvragen

 Vrijstellingen aanvragen

 Uitschrijving aanvragen

» Bijkomende inschrijving aanvragen/heroriénteren

- Wekelijks te bekijken!

sErosszueet,




6. Relevante webpagina’s tijdens de
studieloopbaan

Waaruit bestaat Mijn SLB?
* Link naar Mijn PXL
» Afsprakenprogramma
* Aanvraag wijziging individueel traject
« Aanvraag statuten
» Aanvraag faciliteiten

sErosszueet,
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7. Afwezigheden

= Ziekte / bijzondere omstandigheden van overmacht (= zelf geen vat op als student)

Wettigen = nodiq bij examen, evaluatiemoment of onderwijsactiviteit met verplichte aanwezigheid
» Via Mijn PXL melden op de eerste dag van de afwezigheid

» Binnen de 5 kalenderdagen (te tellen inclusief de 1e dag van afwezigheid) bewijsstuk (bv.
doktersattest) opladen in Mijn PXL

Kan een examen ingehaald worden?
- Enkel bij ernstige overmacht kan uitzonderlijk een examen worden ingehaald.

- Het departementshoofd dient hiervoor toestemming te verlenen
 Tijdig aanvragen
» Op Blackboard regels per departement

sErosszueet,




Wat zijn studiepunten? P
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»

Opleidingsonderdelen Studiepunten (SP) Studietijd
Vakken die je krijgt binnen je De gemiddelde tijd die je nodig hebt « Werkplekleren / stages
opleiding o dan! opleidingsonderdeel at te « Lessen volgen en voorbereiden
] o « Zelfstudie
« 1SP->25a30uur StUdletljd e Aan een project werken

MET HET NETWERK

e TR . 5SP > 125 a 150 uur studietijd . Studeren en examens afleggen
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8. Examens en rapport

Graduaat in de

8§ PEOPLE & SOCIETY

Z i e j aa rp I a n n e r: JAARPLANNING 2026-2027

c
[
=
=12 g2 c
L] @ < |2l 8 = g 1 2 informatie voor alle studenten
- £ c |Fe| @ i o
@ o T El @ t c e(n
- T sleg 5|5z 8
el w X =
36 31/08/2026 04/09: trajectdag (enkel voor studenten tweede zittijd) 04/09: trajectdag (enkel voor studenten tweede zittijd) 03/09 Infodag SyntraPXL

7-8/09: trajectdag (enkel voer studenten tweede zittijd}x

K [ ¥ . 7/09/2026 7-8/09: trajectdag (enkel voor studenten tweede Zttjd) 09/09: deadline opstartdocumenten WPL 12/09 Infodag; 13/09 Proclamatie (2e zit)
- W a r a a S e m -ﬁ 15/09: Warm welkom (3u00-13u00)
[] 38 1 8 17/09: Introductiedag (u00-13u00
y‘ 14/09/2026 18/09: trajectdag (individuele trajecten nieuwe studenten) 14/09 Start ac jaar 26-27; 17/09 Ac i i ting AUHL
39 2 1 1 1 23/09: Start begeleidingssessies werkplekleren - verplichte )
aanwezigheid 21/09 Start onderwijsactiviteiten
K t I 3 " 2 7 /04 40 3 2 2 2 30/09: PXL- Meet & Greet 30/09: Uiterlijke startdatum WPL
- 41 4 3 3 3 07/10: TS2 supervisie 1: kennismaking PXL-coaches 06/10: Vrijwilligersbeurs 'Hart voor vrijwilligerswerk’; 07/10 Student Take Off
W a r a a [ ] 42 5 4 4 4 _ 2/10/2026 14/10: deadline opstartdocumenten WPL
2 19/10: PXL-ouderinfoavond
43 6 5 5 5 % 21/10- Uiterlijke startdatum WPL + supervisie 1: kennismaking 19/10 Ouderinfoavend; 20/10: Studentencommissie (1) (11u30-13u30);

PXL-coaches (13u45)

. 44 7 6 6 6 26/10/2026 Allerheiligen
- W a r a a S e I I I 45 8 7/11/2026 02/11 vervangingsdag
L ] 46 a9 7 7 7 9/11/2026 11/11 Wapenstilstand

= examenweek KW 1 .
o pe) s 18 16/11/2026  |18/11 of 13/11: supenvisie 2 {o.v.) examentveek Kiv 1
4 27/11: Indienen tussentijds rapport graduaatsproef
a8 | 11 [ @ 9 1| 8 P i
23/11/2026 ervroegde zittijd)
01/12: publicatie resultaten KW1 (20u00) : publicatie resuftaten KW1 (20u00) Feedbackmoment afspraak maken
49 | 1z 10| 10} 2 30/11/2026  |03/12: feedbackmament KW1 [17u00) : feedbackmoment KW1 [17u00) 04/12: Studentencommissie (8u30-10u30)
50 13 11 11 3 = 7/12/2026 VPL (namiddag)
5 2
51 14 12 12 4 E 14/12/2026
52 | 15 g 21/12/2026
53 16 28/12/2026
1 7 13 13 5 _
2 18 14 14 6 § 12/01: indienen graduaatsproef 14-16/01 SID-In Viaams Brabant en BHG [o.v.)
3 19 | 15 1 7 5 18/01/2027 Evaluatie graduaatsproef: interne jurymomenten
4 20 16 2 1 25/01/2027 examenweek KW 2 examenweek KW 2 28-30/01 SID-In Limburg (o.v.)
. examenweek KW 2
e B z 1ozpa0p7  [Premenweek KW2 Verdediging graduaatsproef (vervroegde zittijd) 02/02 Infofavond "Starten in semester 2'
[ 22 = 8fo2/2027 10/02: publicatie resultaten KW 2 f SEM 1 (20u00) 10/02: publicatie resultaten KW 2 / SEM 1 (20u00)
E 15/02: Feedbackmoment KW2 f SEM 1 (17u00)
7 23 18 1 1 £ 15/02: Feedbackmoment KW2 [ SEM 1 (17u00) 2: TS2 - straks afgestudeerd? What's next? Feedbackmoment afspraak maken
18/02: PXL-jobevent / Salon van de vrijwilliger (M.E.) 18/02: PXL-jobevent / Salon van de vrijwilliger
8 24 19 2 2 23/02 Proefdag; 25/02: studentencommissie (3) (17u30-19u30); 27/02 Infodag
£l 25 20 3 3 1/03/2027
26 21 4 4 8/03/2027 03: Suikerfeest

DE HOGESCHOOL ®
MET HET NETWERK




8. Examens en rapport

Wat kan je terugvinden op het rapport

Opleidingsprogramma WE SP Examen Score Opmerking
1 Orthopedagogisch handelen 5 5 EK1|EP1 18 Creditbewijs
1 Psychologie 6 g EK1|EP1 14 Creditbewijs
1 Gesprekstechnieken 1 3 g EKIJEP1 11 Creditbewijs

l l /N |

Trajectschijf  Opleidingsonderdeel Studiepunten Examenkans Score Opmerking

revossrzuo,



7. Examens en rapport

Gesprekstechnieken 1 3 3 EK1|K1 14| Creditbewijs

Creditbewijs = 10/20 of meer = geslaagd

Psychologie 6 6 EK1|S2 4 | Tweede examenkans

Tweede examenkans = examen kan hernomen worden in 2¢ zit

Orthopedagogisch handelen 5 5 EK1|s2 - | Onvolledig - Tweede examenkans

Onvolledige deelname = geen resultaat vastgesteld, niet geslaagd op alle onderdelen
van het examen - examen kan hernomen worden in 2¢ zit

Informatie-en onderzoeksvaardigheden 3 [V]  Vrijstelling EVK

Vrijstelling EVK = vrijstelling op grond van eerder verworven kwalificaties

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK



7. Examens en rapport

Psychopathologie 4 4 Ki1|B1 9| Getolereerd

Getolereerd = geen creditbewijs (geen 10/20), maar werd getolereerd

Werkplekleren 1A 10 10 EK1|EP1 {4} Moet hernomen worden

Moet hernomen worden in het volgende academiejaar = OLOD wordt niet getolereerd + 2¢
zit is niet mogelijk

sErosszueet,



7. Examens en rapport

Psychologie 6 6 EK2|EP2 11| Creditbewijs
Creditbewijs

Orthopedagogisch handelen 3 5 EK2|EP2 9 |Getolereerd
Getolereerd = geen creditbewijs (geen 10/20), maar werd getolereerd

Psychopathologie 4 4 EK2|EP2 7| Moet hernomen worden
Moet hernomen worden in het volgende academiejaar = geen creditbewijs behaald in EK2
en het cijfer kon niet gedelibereerd worden

sErosszueet,



8. Examens en rapport

Geslaagd, indien:
» Minimaal 10/20 behaald voor (elk) opgenomen opleidingsonderdeel

Resultaat:
Geslaagd: creditbewijzen voor alle OLOD's

Geslaagd met getolereerde tekorten:

» Studiepunten waarvoor een student op basis van examens geen creditbewijs verworven
heeft, maar waarvoor de voortgangscommissie beslist heeft dat de betrokken
opleidingsonderdelen niet hervat hoeven te worden. De voortgangscommissie heeft
verklaard dat de student geslaagd is voor het geheel van de opleidingsonderdelen in kwestie

die hij tijdens die periode heeft gevolgd

Resultaat:
Geslaagd: creditbewijzen en getolereerde tekorten

sErosszueet,




8. Examens en rapport

Beslissing voortgangscommissie diploma
« Geslaagd / niet geslaagd

* De graad van verdienste wordt voor de basisopleidingen berekend op basis van de
resultaten voor de laatste trajectschijf.

Resultaat:

Geslaagd: creditbewijzen en getolereerde tekorten
Resultaat m.b.t. diploma:

66,18% - Geslaagd met voldoening

sErosszueet,



8. Examens en rapport

Overdraagbaarheid van cijfers van van 1e naar 2e zittijd (artikel 113 Onderwijs-
en examenregeling)

« Deelname tweede zittijd > hoogste cijfer geldt als eindcijfer
Eerste zittijd = 9/20
Tweede zittijd = 7/20
= hoogste cijfer = eindcijfer (= 9/20)

« Geen deelname tweede zittijd > cijfer eerste zittijd blijft behouden en geldt als
eindcijfer

Opgelet: geen overdraagbaarheid tussen de academiejaren, enkel binnen het
academiejaar!!

sErosszueet,




8. Examens en rapport

« Studenten die na hun 1ste jaar in het hoger onderwijs minder dan 60%
studie-efficientie behaalden kunnen, volgens de Vlaamse regelgeving,
Individuele bindende voorwaarden opgelegd krijgen.

« Graduaatsopleidingen: 30%-regel

« Studenten met min. 1 OLOD in TS1 die op het einde van hun 1¢ jaar
geen 30% studierendement behalen, kunnen geweigerd worden voor
herinschrijving in dezelfde opleiding in het volgende academiejaar

sErosszueet,
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9. PXL-model studentenbegeleiding

NIVEAU

EXTERNE GESPECIALISEERDE HULPVERLENING

2

EXTERN
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Aanbod studentenbegeleiding in de opleiding: niveau 0 HOGESCHOOL (¢

Niveau 0: Begeleiding in de opleiding

INFORMEREN

ol |} \ « ontwikkelingskansen van studenten vergroten via krachtige leeromgeving
& - % |« J|ectoren, PXL-coaches, graduaatscoordinator, opleidingshoofd,
departementshoofd)

)

a &\

1 N
Filip Giraldo Miet Swinnen lise Vanhoutte
Departementshoofd Opleidingshoofd Codrdinator

Deborah Van Mechelen & Karin Nelissen
Departementaal secretariaat



HOGESCHOOL

Algemene Blackboardcursus Studentenbegeleiding

PEOPLE&SOCIETY: 2026-27 Studentenbegeleiding Graduaat Orthopedagogische begeleiding

online & offline

Inhoud Agenda  Mededelingen 3 Discussies  Cijferlijst Groepen a a nbod PXL gIgEDLEEIND.Il.Eg
PEOPLE&SOCIETY: 2026-27 Studentenbegeleiding Graduaat Orthopedagogische begeleiding Q)
g Q

Organisatie-inhoud Q

Studentenbegeleiding: Wie? Wat? Waar?

Startboek PXL

In deze map vind je de link naar het PXL startboek. In het startboek vind je alle nuttige informatie terug i.vm. je inschrijving, studieprogramma, studiegeld,

aanbod taalondersteuning PXL

Inclusieve maatregelen - statuten en faciliteiten
Heb jeeen TLIITE‘.UEDEF)E!T’KII’]Q'?I Studeer eimn Dijzondere omstanmgneden?' Ben Je een werkstudent, tOpSpOI‘[EI’ of stuver? Dan kan Je een statuut aanvragen

TaalGroei

7 BOOST JE NEDERLANDS



Aanbod studentenbegeleiding: niveau 1 studentpoints HOGESCHOOL (¢

« een groene zone op elke campus (Vildersstraat lokaal B004)

« een “support” point waar je (studenten, kandidaat studenten, ouders ...) elke lesdag terecht kan met

vragen over studentenbegeleiding

Wie vind ik in of rondom het studentpoint?
- studentenondersteuners
- trajectbegeleiders
- zorgbegeleiders

- ombudspersonen




- Persoonlijke uitdagingen
- Studiebegeleiding (studeren, plannen, ...)

- Psychosociale ondersteuning (faalangst, uitstelgedrag,
moeilijke thuissituatie, ...)

- Opvolging bindende voorwaarden
- Studiekeuzebegeleiding
- Afhaakgesprek bij het vroegtijdig stopzetten van je studie

- Voor het aanvragen van faciliteiten voor functiebeperking,
specifieke onderwijsbehoeften of bijzondere omstandigheden.

Contactgegevens:
Renata.Maniscalco@pxl.be
Ann.Vanbeckevoort@pxl.be

Afspraak online / op de campus via: https://afspraken.pxl.be/



mailto:Jill.Decoster@pxl.be
mailto:Jill.Decoster@pxl.be
https://afspraken.pxl.be/

Aanbod studentenbegeleiding: niveau 1 studentpoints

eI;iding

J -
yd

//ﬁjy s /D{e/perecht voor ondersteuning bij:
~ - aanvraag (wijziging) individueel traject (IT)
- vrijstellingen op basis van EVC/EVK
- aanvraag van faciliteiten voor wefkstudenten en topsporters
- opvolging bindende voorwaarden
- afhaakgesprek
- studiekeuzebegeleiding

- oriénteringsgesprekken

Contactgegevens:
Renata.Maniscalco@pxl.be
Ann.Vanbeckevoort@pxl.be
lise.Vanhoutte@pxl.be

Afspraak online / op de campus via: https://afspraken.pxl.be/



https://afspraken.pxl.be/

HOGESCHOOL (. (®

Aanbod studentenbegeleiding: niveau 1 studentpoints
~

e
- Ombudspersonen
,////////////////
Bij ons kan je terecht met vragen i.v.m.:

- klachten over de onderwijs- en examenregeling
(organisatie van examens, uitstellen of
verplaatsen van examens, faciliteiten,
permanente evaluatie).

+ klachten over de onderwijsorganisatie.

De ombuds zal bemiddelen en belangen behartigen
in alle onafhankelijkheid.

Bespreek eerst je klacht met de lector, dan met de
ombuds.

Dennis Smolders en Katrien Swartelé

Afspraak via ombuds.peopleandsociety@pxl.be



mailto:ombuds.peopleandsociety@pxl.be

Aanbod studentenbegeleiding: niveau 1 studentpoints
~

eleiding
YYD,

e g
 Bijons kan je terecht voor ondersteuning als je:

* begeleiding hebt gehad vanuit het
ondersteuningsnetwerk of leersteuncentra.

- een diploma aan OV4 hebt behaald.

+ verhoogde zorg of uitbreiding van zorg hebt
gekregen.

* je pas een diagnose kreeg tijdens je studies
hoger onderwijs.

En je behoefte hebt aan extra ondersteuning in het
hoger onderwijs.

Contactgegevens:
Joyce.Vanloffeld@pxl.be

Afspraak via mailadres

HOGESCHOOL (. ("



PAL

9. Studentenbegeleiding

« Studievoortgangsbewaking

« Bijzondere toelatingsvoorwaarden

 Aanvraag van een statuut (functiebeperking, topsport,
werkstudenten, bijzondere omstandigheden, specifieke
onderwijsbehoeften, studentenvertegenwoordigers)

Heidi Croes Paulien Haesen
Adjunct Algemeen Iris Jehasse Codrdinator

Directeur Codrdinator Studentenondersteuning
Directeur Onderwijs en Studieloopbaanbegeleiding & functiebeperking
studentenbeleid Codrdinator diversiteit

Joshe Kuypers
Codrdinator
zorgbegeleiding

DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK

Contact opnemen kan via:
E-mail: studievoortgang@pxl.be
Tel.: 011 77 58 02

Fleur Janssens Charlotte Thoelen
Stafmedewerker Stafmedewerker
studievoortgang & studievoortgang &
studentenbegeleiding studentenbegeleiding



mailto:studievoortgang@pxl.be

9. Studentenbegeleiding

Workshops i.v.m. diverse studievaardigheden
* Vb. leren plannen, actief studeren, omgaan met stress,...
« Zowel online als fysiek op alle campussen
» Sessies van 1,5 u en sessies van 30 minuten
» Gratis, inschrijven via EPOS, max. 15 deelnemers
* Meer info: studycoach@pxl.be

Study Buddy

Charlotte Thoelen - i » Eerstejaarsstudenten (de tutees) komen samen in groepjes
Stafmedewerker SVG Mieke Wijnen .
Studycoach Studycoach van maximum 4 personen rond een afgesproken

opleidingsonderdeel.

» Een tweede- of derdejaarsstudent (de tutor) zorgt hierbij
voor vakinhoudelijke ondersteuning.

* Meer info: studybuddy@pxl.be

Trainingen — meerdere sessies rond 1 thema

« Faalangsttraining, Assertiviteitstraining, Van stress naar

S Evelien Van success, Zelfzeker presenteren
Lore Bodard Melckebeke P

Summercoach & Dossierbeheerder « Gratis, inschrijven via EPOS, maximaal 9 deelnemers

Studycoach
DE HOGESCHOOL  Meer info: lore.bodard@pxl.be:
PXAL MET HET NETWERK evelien.vanmelckebeke@pxl.be



mailto:studycoach@pxl.be
mailto:studybuddy@pxl.be
mailto:jens.degroef@pxl.be
mailto:jens.degroef@pxl.be
mailto:evelien.vanmelckebeke@pxl.be

9. Studentenbegeleiding

« Sociale dienst (inclusief studiefinanciering) Catering

Vragen i.v.m. studietoelage, « Studentenverenigingen
huisvestiging, studentenstatuut ... )
Ing « Gezondheid

« Huisvestingsdienst . Mobiliteit

* Jobdienst  Internationale studenten
e Cultuur

« Sport

Contact opnemen kan via:

E-mail: stuvo@pxl.be J _
Tel.. 011 77 58 40 o

Heidi Croe
Adjunct Algemeen Romina Bijnens
Directeur Diensthoofd

pXL DE HOGESCHOOL Directeur Onderwijs en studentenvoorzieningen
MET HET NETWERK studentenbeleid




9. Studentenbegeleiding

Externe psychotherapeuten
« Hulp bij aanmelding

* Mogelijkheid tot financiéle
ondersteuning

Centra voor hertesting leerstoornissen

* Mogelijkheid tot verkorte
hertesting leerstoornissen

sErosszueet,

Eerstelijnspsycholoog

Gespecialiseerde externe

hulp via psychotherapie
8 sessies gratis voor
studenten

Doorverwijzing door
studentenondersteuner
(niveau 1)

Eva Verbruggen

Eerstelijnspsycholoog

Elisa Maes
Eerstelijnspsycholoog




9. Studentenbegeleiding

Voor vragen over:
* De (her)inschrijving
« De administratieve afhandeling van het studieprogramma (traject, vrijstellingen, ...)
Het studentendossier
Het studiegeld (studiegelden@pxl.be)
Uitschrijvingen en herorienteringen
Invullen/afleveren van attesten
Afleveren van diploma’s en duplicaten

Contact? studentenadministratie@pxl.be

Heidi Croes

Anneleen Huisman
Diensthoofd
Studentenadministratie &

Adjunct Algemeen
Directeur
Directeur Onderwijs en

studentenbeleid Onthaal
pXL DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK



mailto:studiegelden@pxl.be
mailto:Studentenadministratie@pxl.be

Inhoud

. Voorstelling Hogeschool PXL

Studeren aan de hogeschool

Kenmerken graduaatsopleidingen

Werkplekleren

Oriénteringstraject

Relevante webpagina’s tijdens de studieloopbaan
Afwezigheden

Examens en rapport

Studentenbegeleiding

OCOoONoOOREWN =

11.Naar het buitenland



10. Studentenparticipatie en — verenigingen

Studenteninspraak
* In de opleiding

In iedere opleidingen is er een studentencommissie waar de noden, bemerkingen en

suggesties die verband houden met het onderwijs (stages, curriculum, examens, ...) te

signaleren en te bespreken met het opleidingshoofd en de graduaatscoordinator.
 Hogeschoolbreed

Studentenvertegenwoordigers (stuvers) worden verkozen, zij
zetelen in de Studentenraad en de Stuvoraad en brengen
advies uit aan hogeschoolbestuur.

ORBIS

Samenwerking met ‘erkende’ studentenverenigingen

Vincent Morgan
Participatiecoach
Hogeschool PXL-

7. f. Studentenraad
pXL DE HOGESCHOOL
MET HET NETWERK




Inhoud

1. Voorstelling Hogeschool PXL
2. Studeren aan de hogeschool
3. Kenmerken graduaatsopleidingen
4. Werkplekleren

5. Orienteringstraject
6. Relevante webpagina’s tijdens de studieloopbaan
/. Afwezigheden

8. Examens en rapport

9. Studentenbegeleiding

10.Studentenparticipatie en -verenigingen



11. Naar het buitenland

Waarom?

Een boost voor je talenkennis

Je leert de wereld kennen, wordt zelfstandig, flexibel ...

Je oefent je toekomstig beroep uit in een internationale context
Voorbereiding op een internationaal getinte carriere

Wat?

« Studeren in het buitenland: Europa, VS...
« Stage in het buitenland: Europa, ontwikkelingssamenwerking, VS ...
« Studeren of stage over de taalgrens: het “buitenland” dichter bij huis

« Deelnemen aan een kort internationaal project: studiereis of internationaal blended intensive
programme (BIP)

Info
» Coordinator internationalisering: Ken Sandeman (Ken.Sandeman@pxl.be)

sErosszueet,




Vragen?

iInfo@pxlpeopleandsociety.be

llIse Vanhoutte
Graduaatscoordinator
lIse.Vanhoutte @pxl.be

* Facebookpagina PXL People & Society
* Tijdens de receptie

-



mailto:info@pxlpeopleandsociety.be
mailto:Ilse.Vanhoutte@pxl.be
https://www.facebook.com/PXLPeopleSociety
https://www.facebook.com/PXLPeopleSociety

\\\

Bedankt!

:1 U #hogeschoolpxl
A #lifeatpxl|
#viotserieus
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